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NUnser Motto heif3t: Gib deinem Sinn ein
Leben. Wir merken namlich bei vielen Men-
schen, dass sie eigentlich tief in sich wissen,
was ihnen wichtig ist und was sie tun wol-
len. Es geht also weniger um Sinnsuche, als
um die Frage, wo kbnnen wir das, was wir
als wichtig erachten, tatsachlich ins Leben
bringen. Studierende beschreiben sich und
Ihre Situation oft als (Generation im Warte-
saalt Sie wissen, wofUr sie sich einsetzen
mOochten und spuren das, was nicht in Ord-
nung ist. Aber wie sie ihr Wissen, ihre Mo-
ralitat ins Leben bringen it daran hapert es
und das ist ein massives Problem von Bil-
dung andernorts. Denn diese Entfaltung,
diese Explosion von Sinn, wird in unserem
Bildungssystem aktuell weder vermittelt,
noch angeregt.i

Prasidentin im Interview mit Hochschule fur

Prof. Dr. Maja Ellmenreich im Gesellschafts-

Silja Graupe Deutschlandfunk, gestaltung
August 2025



Hochschule fur Gesellschaftsgestaltung #Vorwort

Prof. Dr. Silja Graupe
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I,-t Zehn Jahre Hochschule fur Gesellschaftsgestal-

m WO tung fi ein Jahrzehnt des Lernens, Forschens und Wir-
kens in immer wieder neuer Gestalt
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Lena,
Masterstudentin
im OVI 24

NDieser sozial-6ko-
logische Blick auf
gesellschaftlichen
Wandel treibt mich
bis heute an.i

STYSI Ky Xi &5 [J e AJofJ i Fofa[Fofujefuksy [JV s Pi Ky i =Die[J i REB¢-
ZE A5y 01 T DIAPPIRSTEY SV OF dyeyiek Pl feTYe i fugTri Digi Ky i 1Tddt Bhikg|i
PRIV AP s Ky ~ ST Iibig Ky i RAiganioyei a0y 6 Joi v ki EF 0K L £ T o Xi-
ZUTY AT gftiefuksTUTLZKie£ PET 0 TION IZ VST gk TTET [sg kv g Tidged
EsJek PNl ~ BAFPIGTEYSIV vEki TYeY0iek Plil fisk FY LT GlDige ¢ | XDifs@gise fli Al-
oX |2 Tisk P TI AT sgicgBueiliviiaS@gig TseAFY V™ Dtk FPDHfsTE S Hr&i Div I Ji&Ts-
£Yei = D1k FYig e fuksu Xei se fi AKs|i Diody LKsg Tei 8D |i TY o3¢ LKY &l o35y VY £ Ti 05§71 &Xsfi
o@Dy |V ~ AP FIN S TEY Ve | AVEKY Zisefi OV TSl o0l Ky i sk i g | FY Ui gk P [
e iDL VK A T AP XiPDJJHiBsyeY lieg-s0ii0abgig Tse £ FYT - s 6iDiu I Ty ey oiek Pl -
SEFY IS Nig Ky safiAsk Fidsel FYufJig

rXi Ty XsgliDig Ty ag Kyl 11ddi, ¢KJT sk 8¢y ¥uleli K7 g TRy 55T
Bisg Tl ki Ksli TYT006 1 Yo g £ K ol XJsET & TAPEY | TL £ fieyiae i XsfTye Di-
Iy ¢i10i8ag gy B U A FIKSYTK T JUTSTY &1 Ty Xsgi| ada LBy 16DiZ i ADigtiesk Fil|sk F-

i/luz;;ers cudentin JoTU ST 50 O FT X010 (3T OAPeT €l J o TUfi AsfTsebigKy Ui AT o [JAFT & vkl Y5
L ONG 24 sl VeI A AT is i TJuKsT (TEKT ZPliveidsg FETEIIKT T veflivek Fiog TilIAYTsA

EVEAN ED PN SR fa



Hochschule fur Gesellschaftsgestaltung

Raphael,
Bachelorstudent
im ONT 24

#gesellschaftsgestaltendes Lernen

NGerade in Wirtschaftsfragen
zeigt sich eine Unvereinbarkeit.
Diese Uneindeutigkeit wollte ich
verstehen. Darum habe ich mein
Studium an der HfGG begonnen.i
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Hochschule fur Gesellschaftsgestaltung = #gesellschaftsgestaltendes Lernen

Mutig,
unabhangig,
entschlossen:
Unterwegs,
um lebens-
dienlichere
Zukunfte zu
gestalten.

unsere
Studierenden

und ihre Geschichten









18

NEin Studium erfordert ein hohes
Mal3 an Selbststandigkeit. Wir le-
gen sehr viel Wert darauf, dass
Studierende dabel nicht allein ge-
lassen werden, sondern sich unter-
einander unterstutzen und sich
zum Beispiel Tipps zu einer starker
selbstorganisierten Arbeitsweise
Ty Zir X - DEFTgll ZKIZniusT-
dem zweimal im Studium indivi-
duelle Entwicklungsgespache mit
Lehrpersonen statt.i

Prof. Dr. Stephan Panther
Studiengangsleitung
Bachelor ONT









Hochschule fur Gesellschaftsgestaltung #gesellschaftsgestaltendes Lernen
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\Die Studierenden lernen, eigenstan-
dig politische, unternehmerische und
auch eigene Mal3nahmen zu evaluie-
ren und kritisch zu hinterfragen: Wozu
tragen sie bel? Verandern sie etwas
Im bestehenden System oder schaf-
fen sie etwas Neues? Geht es um eine
Veranderung im Mindset, im Prozess
oder im System? Dabel Uben sie, sys-
tematisch zu analysieren, zu bewerten
und Kriterien fur eine fundierte Beur-
tellung zu entwickeln.

Wir haben mit der HfGG einen Ort
geschaffen, an dem Menschen sich
bilden konnen. Sie lernen hier eine
Wissenschaft kennen und zu prakti-
zieren, die die Welt verandern und zu
einem guten Leben fur alle beitragen
mochte.l

Prof. Dr. Daniela Gottschlich
Studiengangsleitung
Master ONG
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STUDENTISCHE
ONLINE-
KONFERENZ

IMPULS-
VORTRAGE
ZUM PROJEKT:
ABPFLASTERN

10-minutige Impulsvortrage rund ums Entsiegeln

Master ONG

2.4 Projekte und
Geschichten

hfgg.de

Von der Prufung zur Praxis:
Studierende treiben
Entsiegelung mit
Online-Konferenz voran

r&Xi cyalonili fofui x|0eyE[fsyl-
ten Studierende aus dem Mas-
ter ONG im Rahmen des Projekts
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ISy TYigibg i - aky i O g ol aBgig-
TSeAFy i SO TSI £z aJ [lo @S0y vay so-
PIAYV Asel Fsgi 10T L |ANET I TUBULEI fo-
Je B3zliTeh

Besonders spannend: Die Impuls-
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Y50 Tl d3EKUEFT [1Digeld | XDifsiyol
“Tleagl xliseglifyi  gBFEKLET
LK Ty ey o0e/k POl fisk FYT AF0yaDigi Dol
TsgSTUUSTYY €757 HueliXXJg-
7 TABRTARUS PARTAY A 23§ [
Diskussionsrunden konnten die
IISgIT AT ekIgl INTTULEETE! Divel
unterschiedlichen Bereichen direkt
mit den Studierenden in Austausch
JOITZ1 vgki gFUTT Y |eTT O [ty i T3 -
dEETEh ]

1¢0 Js1fy Diax Diefylg einmal
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TYeytek Pl fosk Fyei IZTOTY ATEST Digh
unserer Hochschule Hand in Hand
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Hochschule fur Gesellschaftsgestaltung

,Fur mich hat sich die
Exkursion wie ein kleines
Nachhausekommen
angefihlt — voller Kraft
und Gemeinschaft.”

#gesellschaftsgestaltendes Lernen
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https://hfgg.de/studium/diversity-management/






https://hfgg.de/wp-content/uploads/Workshopinhalte-Spring-School-2025-1.pdf
https://hfgg.de/news-und-events/spring-school/



https://studierendengemeinschaft.de/
https://studierendengemeinschaft.de/










































https://www.abpflastern.de/









http://abpflastern.de
https://www.instagram.com/abpflastern/
http://abpflastern.de









https://www.facebook.com/hashtag/foresight
https://www.facebook.com/hashtag/foresight
https://www.facebook.com/hashtag/futuresliteracy
https://www.facebook.com/hashtag/unesco






https://hfgg.de/wp-content/uploads/2025/02/Aktivitaetsbericht-4FutureLabs-2024.pdf
https://hfgg.de/wp-content/uploads/2025/02/Aktivitaetsbericht-4FutureLabs-2024.pdf
https://media.stifterverband.org/future-skills-lehren-und-lernen_teil-1#04-selbstmanagement-skills
https://media.stifterverband.org/future-skills-lehren-und-lernen_teil-1#04-selbstmanagement-skills
https://media.stifterverband.org/future-skills-lehren-und-lernen_teil-1#04-selbstmanagement-skills
https://hfgg.de/2025/01/27/working-paper-gestaltungskompetenz-junge-generation/
https://hfgg.de/2025/01/27/working-paper-gestaltungskompetenz-junge-generation/
https://media.stifterverband.org/future-skills-lehren-und-lernen_teil-1#04-selbstmanagement-skills
https://hfgg.de/2025/01/27/working-paper-gestaltungskompetenz-junge-generation/



https://www.hans-riegel-stiftung.com/programme/lebens-und-arbeitswelt-von-morgen
https://www.hans-riegel-stiftung.com/programme/lebens-und-arbeitswelt-von-morgen
https://bildung.rlp.de/
https://bildung.rlp.de/






https://hfgg.de/impact/digitaler-transformations-campus/












https://hfgg.de/impact/digitaler-transformations-campus/
https://hfgg.de/impact/digitaler-transformations-campus/
https://hfgg.de/impact/digitaler-transformations-campus/
https://hfgg.de/impact/digitaler-transformations-campus/






https://hfgg.de/?newsletter















https://youtu.be/Si084NARwss 
https://www.instagram.com/reel/DLFfDdQOLJt/
https://www.instagram.com/reel/DKXrtfrSV21/
https://www.instagram.com/reel/DMJBBbotDzj 
https://www.youtube.com/playlist?list=PLfcYiVW-bO6RrrE24a3iqgk-2pr9cbx8G
https://www.instagram.com/hfgg_hochschule/



https://im-aufzug.de/im-aufzug-mit-silja-graupe/
https://youtu.be/o12y1cXcdm4 
https://youtu.be/O9V2SoG-drc  
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