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SEMESTER 6 SEMESTER 5 SEMESTER 4 SEMESTER 3 SEMESTER 2 SEMESTER 1

LEGENDE

hochschule fur
gesellschafts-

gestaltung ONT mit Schwerpunkt ,, Wirtschaft transformieren*

) Bachelorstudiengang
Okonomie - Nachhaltigkeit - Transformation

Okonomie, Krisen und gesellschaftliche Grundphidnomene und Okonomisiering der
Transformation Institutionen der Okonomie Gesellschaft und Natur

10CP 5CP
Nachhaltigkeit und Neue Entwicklungen Plural-historische Einflihrung Methoden empirischer
Verantwortung in okonomischer Theorie in die Okonomie Sozialforschung
Transformations-
prozessen
5CP 10 CP 10 CP

Okonomische
Themenfelder
gesellschaftlicher
Transformation

Lektirekurs zu 6kono-
mischen Themenfeldern
gesellschaftlicher
Transformation

Transformative
Okonomie - Strategien
nachhaltigkeitsorien-
tierter Verantwortung
5CP

Bachelorarbeit Per
und Kollogium dildun

Basismodule Schwerpunkt- Transformati- Persodnlichkeits-
Akonomie module onsstudien bildung



Studienubersicht (Vollzeit, 6 Semester)

Bachelorstudiengang ,,Okonomie - Nachhaltigkeit - Transformation*
Schwerpunkt ,,Neues 6konomisches Denken*

Modulname (ggf. Kontakt- Selbst-

Modulkiirzel CP Arbeitsumfang Modulabschluss

Kurzform) zeit studium
Grundphanomene
OKkBA 01 und Institutionen der 10 250 80 170 Portfolio
Okonomie

Okonomisierung der
Gesellschaft und Natur

5 125
Okonomie, Krisen und
OkBA10 |gesellschaftliche 10 250
ransformation
30

750 h 240 h 510 h

OkBA 02

40 85 Essay
Referat m.

Semester 1

Plural-historische

OkBA 03  Einfuhrung in die 10 250 80 170 Hausarbeit
Okonomie

N Neue Entwicklungen Mundliche
E O/ =0 okonomischer Theorie 125 40 e Prufung
=
(7] .
W okpaos Methodenempirischer ., 250 80 170 Portfolio
= Sozialforschung
(7))

Nachhaltigkeit und
OKBA 1] Verantwortung in Mundliche

ransformations- Prufung
prozessen

30 750 h 240 h 510 h

Okonomische
o hemenfelder Prufung im 4.
Sl 12 gesellschaftlicher Semester
ransformation (I/11)

SEMESTER 3

30 750 h 240 h 510 h



SEMESTER 4
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SEMESTER 6

Modulkurzel

OkBA 12

Modulname (ggf.
Kurzform)
Okonomische
Themenfelder
gesellschaftlicher
Transformation (11/11)

Kontakt Selbst- Modulabschlus

CP Arbeitsumfang _zeit studium s

Hausarbeit

OkBA 06
(a b, c)

OkBA 13

Praxis- und
Projektphase

LektUrekurs zu
Okonomischen
Themenfeldern
gesellschaftlicher
Transformation

Prasentation

Portfolio

OkBA 07

OkBA 14

Bachelorarbeit und
Kolloguium

[Transformative
Okonomie —
Strategien
nachhaltigkeits-
orientierter
\VVerantwortung

Bachelorarbeit
und
Prasentation

Gemeinsam
mit OkBA 29

30 750 h 155 h 595 h

| sumMe ____[iso| _4500h _[1300h | 3200h




Studienubersicht (Vollzeit, 6 Semester)

Bachelorstudiengang ,,Okonomie - Nachhaltigkeit - Transformation*
Schwerpunkt ,,Wirtschaft transformieren*

Kontakt- Selbst-

Modulkiirzel Modulname CP Arbeitsumfang o : Modulabschluss
zeit studium
Grundphanomene
OKkBA 01  und Institutionen der 10 Portfolio
Okonomie
~ Okonomisierung der
o
= OKBAO2 [geselischaft und Natur l---
m Okonomie, Krisen und Referat m.
2  OkBA10 gesellschaftliche
w Ausarbeitung
n Transformation
750 h 240 h 510 h
Plural-historische
OkBA 03  Einfuhrung in die 10 250 80 170 Hausarbeit
Okonomie
: SKBA 04 Neue Enjcwu:klungenl 125 40 85 Murjdllche
= okonomischer Theorie Prufung
=
0 .
Y OkBAOS g"oet.glc;gi'gﬁr?wp'”“her 10 250 80 170 Portfolio
'i'n’ Zi ung
Nachhaltigkeit und
OKBA T Verantwortu.ng in Murjdhche
ransformations- Prufung
prozessen
Okonomische
Prufung im 4.
OKBA12 gesellschaftlicher Semester
ransformation (I/11)
M
o
=
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w
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w
n

30 750 h 240 h 510 h
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SEMESTER 6

Modulkurzel

OkBA 12

Modulname

Okonomische
Themenfelder
gesellschaftlicher
Transformation (11/11)

Kontakt- Selbst-

zeit studium Modulabschluss

CP Arbeitsumfang

Hausarbeit

OkBA 13

LektUrekurs zu
Okonomischen
Themenfeldern
gesellschaftlicher
Transformation

Portfolio

OkBA 07

OkBA 14

Bachelorarbeit und
Kolloquium

[Transformative
Okonomie —
Strategien
nachhaltigkeits-
orientierter
\VVerantwortung

Bachelorarbeit
und
Prasentation

Gemeinsam
mit OkBA 49




Basismodule Okonomie



Modul: Modultitel:

OkBA 01 Grundphdnomene und Institutionen der Okonomie
Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Silja Graupe

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 1 Pflichtmodul
Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 80 Stunden
(Credits): 250 Stunden davon Selbststudium: 170
1ocpP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch
Qualifikationsziele/ Die Studierenden kdénnen

Kompetenzen: - das institutionelle Grundgerust einer kapitalistischen

Marktwirtschaft explizieren;

okonomische Alltagsroutinen und die zugrunde liegenden
Gewohnheiten und Denkmuster ausgehend von
phanomenologischen Beobachtungen eigener Erfahrungen
verbalisieren und zur Darstellung bringen;

durch praxeologische Methoden sowie empirisch gestutzte
Beobachtungen Grundphianomene der Okonomie identifizieren
und beschreiben;

erklaren, wie sich in marktwirtschaftlichen Kontexte soziales
Verhalten und Handeln gewohnheitsmafig formt, stabilisiert
und damit erwartbar wird;

vor diesem Hintergrund und auf der Basis
institutionstheoretischer Reflexion die wesentlichen Ordnungs-
und Regelsysteme der kapitalistischen Marktwirtschaft
identifizieren und in ihrem stabilisierenden Zusammenwirken
Uberblickartig sowie exemplarisch im Detail verstehen;

sich vor dem Hintergrund des erarbeiteten Wissens und
Verstehens ein erstes wissenschaftstheoretisches Wissen Uber
verschiedene wissenschaftliche Konzeptionalisierungen und
Theoretisierung von 6konomischer Erfahrung und Praxis
aneignen.

Inhalte des Moduls:

Phanomenologische Beobachtungen eigener wirtschaftlicher
Alltagserfahrungen;

Praxeologische und empirisch gestltzte Beschreibungen von
Grundphanomenen der Okonomie, wie z.B. Arbeit(-steilung),
Konsum, Care-Arbeit, Tausch, Produktion, Preisbildung,
Eigentum, Verteilung etc,

Institutionstheoretische Ansatze zur Erklarung von Formung
und Stabilisierung 6konomischer Verhaltens- und
Handlungsmuster;

Institutionenkunde: wesentliche nationale, internationale und
supranationale ordnungsgebende Organisationen und
Organisationsformen;

Wissenschaftstheoretische Reflexionen zur
Konzeptionalisierung und Theoretisierung von Erfahrung und
Praxis.




Art der Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.
Lehrveranstaltung(en):

Lernformen: Phanomenologische Beobachtungen, Lehr-Lern-Experimente,
seminaristische Vorlesungen, Expert*innen-Interviews, Exkursionen,
Fallbeispiele, Fallanalysen aus eigenen
Handlungszusammenhangen, Textarbeit und -diskussion,
Gruppendiskussionen, Lerntagebuch.

Voraussetzungen fir die |Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
Vergabe von erfolgt als Portfolio gemaf PO.

Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Verwendbarkeit des Das Modul ist Pflichtmodul im BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Moduls: Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 02 Okonomisierung der Gesellschaft und Natur

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Silja Graupe

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 1 Pflichtmodul
Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85
5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden kdénnen

Kompetenzen: - die Geschichte jener Wechselwirkungen von 6konomischem

und gesellschaftlichem und politischem Wandel beschreiben,
die zur Okonomisierung ehemals nicht-wirtschaftlicher
Gesellschaftsbereiche sowie der Politik fuhrten und weiterhin
fUhren;

- sich einen breiten Uberblick Uber Prozesse des Ausgreifens
okonomischer Denk- und Handlungsprinzipien auf andere
Gesellschaftsbereiche und die Politik in der Gegenwart
verschaffen;

- Phanomene dieser Prozesse (Kommodifizierung,
Vermarktlichung, Deregulierung, Privatisierung,
Kommerzialisierung, Finanzialisierung, Managerialisierung)
klassifizieren und

- anhand von einzelnen Beispielfeldern (der Bildung, der Politik,
des Umgangs mit Natur etc.) tiefergehend analysieren;

- ausgewahlte Beispiele von Gegenstrategien zur
Okonomisierung und darstellen und systematisieren;

- verschiedene Verstidndnisse von ,Okonomisierung” in der
wissenschaftlichen Literatur nachvollziehen und untereinander
abwagen;

- eigene Erfahrungen mit Okonomisierungsphanomenen
theoriebasiert beschreiben und einen eigenen Standpunkt
reflektiert beziehen.

Inhalte des Moduls: - Historische Entwicklungen des Wandels der Beziehungen von

Wirtschaft, Politik und Gesellschaft (insbesondere im Rahmen
der Great Transformation nach Karl Polanyi);

- Phanomene der Okonomisierung in den Bereichen Gesellschaft,
Politik und Natur;

- Beschreibungen, Beispiele und Systematiken von Phanomenen
der Okonomisierung sowie deren wissenschaftliche
Theoretisierung;

- Gegenstrategien zur Okonomisierung (etwa im Bereich der
Nachhaltigkeit und gesellschaftlicher Naturverhaltnisse)

- Gewinnung eigener reflektierter Standpunkte und deren
argumentative Begrundung;

- Reflexion eigener Erfahrungen mit Phanomenen der
Okonomisierunag.
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Art der
Lehrveranstaltung(en):

Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.

Lernformen:

Vorlesung, Ubung, Kleingruppenarbeit, Fallstudien, Fallanalysen
aus eigenen Handlungszusammenhangen und Kurzreferate.

Voraussetzungen fir die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits) ; Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Essay gemaf PO.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.

12




Modul: Modultitel:
OkBA 03 Plural-historische Einfdhrung in die Okonomie

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Stephan Panther

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 2 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 80 Stunden
(Credits): 250 Stunden davon Selbststudium: 770
1ocpP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden

Kompetenzen: - erwerben einen Uberblick Uber die historische und

systematische Entwicklung der Wirtschaftswissenschaften und
Uber ihre Kerngebiete;

lernen Okonomie als Plurale Wissenschaften kennen;
verstehen Denkschulen als Antworten auf als Krisen
interpretierte gesellschaftliche und politische Problemlagen;
erwerben Einsicht in die Methodenvielfalt der
Wirtschaftswissenschaften und kbnnen exemplarisch
Perspektivwechsel vollziehen;

konnen unterschiedliche 6konomische Denkschulen anhand
von Grundkategorien, wie z.B. Menschenbild, Weltbild,
Wissenschaftsverstandnis, Methodik, Leitmetaphern etc.
vergleichen;

kédnnen den Beitrag unterschiedlicher existierender
Denkschulen fur die Betrachtung heutiger Problemlagen und
Krisen einschatzen;

verfugen Uber die Fahigkeit, Moglichkeiten und Grenzen
okonomischer Grundbegriffe und Leitmetaphern zu
beschreiben;

lernen die Ziele, Méglichkeiten und Grenzen und Bedeutungen
mathematischer Modelle fur die moderne
Wirtschaftswissenschaft einzuschatzen.

Inhalte des Moduls:

EinfUhrung in unterschiedliche Blickwinkel auf die Geschichte
okonomischer Denkweisen;
EinfGhrung in Konzepte pluraler Okonomie;
Darstellung zentraler Denkschulen als Antwort auf als Krisen
interpretierte Problemlagen: theoretische Fragerichtung,
normative Positionierung, ideengeschichtliche EinflUsse,
thematischer Fokus. Beispielsweise:
o Englische Klassik,
Karl Marx und der Marxismus,
Historische Schule,
Originarer Institutionalismus,
Wirtschaftssoziologie,
Neoklassik,
Keynesianismus,
Osterreichische Schule,
Okologische Okonomie,
Feministische Okonomie,
Postwachstumsdkonomie;

O O 0O 0O O O O O o0 o
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- Gestaltungsimpulse, die von der jeweiligen Denkrichtung
ausgingen oder ausgehen (Darlegung ihrer Performativitat);

- Blick auf heutige Problemlagen aus dem Blickwinkel der
jeweiligen Denkschule;

- Methodenreflexion und -kritik.

Art der Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.
Lehrveranstaltung(en):
Lernformen: Vorlesung, Textarbeit, Kleingruppenarbeit und Kurzreferate.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Hausarbeit gemaf PO.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.

14




Modul: Modultitel:

OkBA 04 Neue Entwicklungen 6konomischer Theorie

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Stephan Panther

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 2 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85

5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden

Kompetenzen: - entwickeln ein grundlegendes Verstandnis fur die neueren

Entwicklungen im 6konomischen Mainstream und lernen
ausgewahlte heterodoxe 6konomische Ansatze kennen;

- erwerben eine grundlegende Kenntnis Uber die dominierenden
methodologischen und methodischen Grundlagen dieser
Ansatze und kdnnen diese kritisch beurteilen;

- kdénnen diese Ansatze auf Basis von Grundkategorien, wie z.B.
Menschenbild, Weltbild, Wissenschaftsverstandnis, Methodik,
Leitmetaphern etc. vergleichen und in das Spektrum pluraler

Okonomie einordnen;

- kdénnen die Relevanz der Ansatze fUr aktuelle gesellschaftliche
Transformationsprozesse einschatzen.

Inhalte des Moduls:

- Darstellung neuerer Entwicklungen des ékonomischen
Mainstreams (z.B. Spieltheorie, Neue Institutionendkonomik,

Behavioral Economics);

- Darstellung ausgewahlter fUhrender heterodoxer Ansatze (z.B.
postkeynesianische Theorien, Komplexitatsokonomik) und
Diskussion transformationsrelevanter Ansatze aus den

behandelten Perspektiven;

- Kritische Diskussion der Methodik und Reichweite der

vorgestellten Theorien;

- Wissenschaftstheoretische und soziologische Theorien zur
Klassifizierung 6konomischer Theorien in Mainstream,

Orthodoxie oder Heterodoxie.

Art der Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.
Lehrveranstaltung(en):
Lernformen: Vorlesung, Textarbeit, Kleingruppenarbeit und Kurzreferate.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als mundliche Prufung geman PO.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im BA Okonomie — Nachhaltigkeit —

Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 05 Methoden empirischer Sozialforschung

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Stephan Panther

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 2 Pflichtmodul
Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 80 Stunden
(Credits): 250 Stunden davon Selbststudium: 170
1ocpP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch
Qualifikationsziele/ Die Studierenden

Kompetenzen: - kennen die grundlegenden Ansatze der qualitativen und

guantitativen Sozialforschung;

kénnen grundlegende Methoden qualitativer und quantitativer
Sozialforschung mit Blick auf eine spezifische Fragestellung
gegenstandsorientiert anwenden,;

kénnen Mixed Methods und transdisziplinare
Forschungsdesigns verstehen und auf einem ersten Niveau
selbst erstellen;

sind in der Lage, wissenschaftliche Literatur sowie
Informationen und Daten zu recherchieren, zu analysieren und
fUr spezifische Fragestellungen auszuwerten und zu diskutieren;
kdnnen anhand einer kleinen empirischen Studie die
Komplexitat empirischer Sozialforschung realistisch abschatzen;
kdnnen ihre Rolle als forschende Praktiker*innen und
wissenschaftliche Beobachter*innen reflektieren;

sind in der Lage die Ergebnisse ihrer Forschung einem
wissenschaftlichen und auBBerwissenschaftlichen Publikum zu
prasentieren.

Inhalte des Moduls:

Exemplarische Einfuhrung in qualitative Methoden der
Sozialforschung, erkenntnis- und sozialtheoretische
Positionierungen und Methoden;

Kleinstprojekte mit Interview, phanomenologischer und
teilnehmender Beobachtung;

Exemplarische Einfuhrung in quantitative Methoden der
Sozialforschung;

Kleinstprojekt mit Fragebogen;

EinfUhrung in Software fur qualitative und quantitative
Methoden;

Mixed Methods Forschungsdesigns;

Netzwerkanalyse;

Data Mining;

Methoden Transdisziplinarer Forschung;

Aktions- und transformative Forschung.

Art der
Lehrveranstaltung(en):

Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen. Es handelt sich um ein
integratives Modul, in dem Methoden und Fachinhalte integrierend
gelehrt werden.
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Lernformen:

Vorlesung, Ubung, Kleingruppenarbeit, Prasentationen, Poster,
Lerntagebuch.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Portfolio gemaf PO.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.

17




Modul: Modultitel:

OkBA 06a Praxis- und Projektphase: Forschungsprojekt

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Lars Hochmann

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 5 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 30 Stunden
(Credits): 250 Stunden davon Selbststudium: 220

10 CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Allgemein kénnen die Studierenden

Kompetenzen: - auf Basis der im Studium erworbenen Kenntnisse und

Fahigkeiten nachhaltigkeitsorientierte Losungsansatze fur
ausgewahlte Themenfelder der gesellschaftlichen
Transformationen entwickeln;

anwendungsorientierte Projekte basierend auf einer
studienbezogenen Fragestellung selbstandig und/oder im
Team planen, begridnden und durchflhren;

die Projektarbeit (Fragestellung, Losungsansatze, Ergebnisse)
einem transdisziplindren und/oder interdisziplinaren Publikum
prasentieren und darUber diskutieren.

Insbesondere konnen sie

eigenstandig und/oder im Team eine relevante
Forschungsfrage mit Nachhaltigkeitsbezug auf einem
begrenzten Fach-/Themengebiet des Studienganges finden
und entwickeln;

ihre Forschungsfrage wissenschaftlich fundiert in einer
ausgewahlten Fachdiskussion verankern und die eigene
Arbeitsweise ethisch reflektieren;

auf dieser Basis anwendungsorientiert eigenstandige |deen
sowie Losungsansatze entwickeln;

auf dem Stand der Forschung zu einem begrundeten,
eigenstandigen Urteil kommmen und dieses argumentativ mit
adaquater Fachmethodik aufbereiten;

ihre Ergebnisse schriftlich wie mundlich fachlich angemessen
vorstellen.

Inhalte des Moduls:

Grundlagen des inter- und transdisziplinaren
Projektmanagements;

Planung, Durchfihrung und Dokumentation von theoretischen,
wie empirischen Forschungsprojekten mit
Nachhaltigkeitsbezug;

Schriftliche Dokumentation und mundliche Reflexion zu
Beginn, wahrend und zum Abschluss der Projektphase;
Prasentation in Hochschul- und regionaler Offentlichkeit;

Imm Rahmen des Moduls absolvieren die Studierenden ein
Forschungsprojekt mit Nachhaltigkeitsbezug im Umfang von
220 Stunden. Die Projekte werden i. d. R. in Zusammenarbeit
mit anderen wissenschaftlichen (z. B. Hochschulen,
Forschungsinstitute) wie auRBerwissenschaftlichen Institutionen
(z. B. Bildungstrager, Unternehmen, NGOs) durchgefuhrt. Das
Forschungsprojekt kann als Gruppenarbeit absolviert werden.
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Art der
Lehrveranstaltung(en):

Forschungsprojekt und -kolloquium.

Lernformen:

Kurzvortrage, Projektarbeit, Einzel- und Gruppenberatung,
Lerntagebuch, Diskussionsrunden mit inter- und transdisziplinaren
Akteuren, Zwischen- und Abschlussprasentationen der
Studierenden.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Prasentation (Poster) gemaf PO.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 06b Praxis- und Projektphase: Praxisprojekt

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Lars Hochmann

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 5 Pflichtmodul
Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 30 Stunden
(Credits): 250 Stunden davon Selbststudium: 220
1o cpP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch
Qualifikationsziele/ Allgemein kénnen die Studierenden

Kompetenzen: - auf Basis der im Studium erworbenen Kenntnisse und

Fahigkeiten nachhaltigkeitsorientierte Losungsansatze fur
ausgewahlte Themenfelder der gesellschaftlichen
Transformationen entwickeln;

- anwendungsorientierte Projekte basierend auf einer
studienbezogenen Fragestellung selbstandig und/oder im
Team planen, begridnden und durchflhren;

- die Projektarbeit (Fragestellung, Lésungsansatze, Ergebnisse)
einem transdisziplinaren Publikum prasentieren und daruber
diskutieren.

Die Studierenden kénnen

- eigenstandig und/oder im Team eine relevante
Forschungsfrage auf einem begrenzten Fach-/Themengebiet
des Studienganges finden und nachhaltigkeitsbezogen
entwickeln;

- aufdieser Basis anwendungsorientiert praktische Ideen sowie
Loésungsansatze zu ausgewahlten Themenfeldern der
gesellschaftlichen Transformation entwickeln;

- diese
machen und dabei relevante Akteure einbinden;

- ihre eigene und fremde Arbeitsweisen ethisch reflektieren,

mogliche Konfliktpotentiale identifizieren und bearbeiten;
- ihre Ergebnisse schriftlich wie mundlich fachlich angemessen
einem transdisziplinaren Publikum vorstellen.

Inhalte des Moduls:

- Grundlagen des transdisziplinaren Projektmanagements;

- Planung, Durchfuhrung und Dokumentation von
Praxisprojekten mit Nachhaltigkeitsbezug;

- Schriftliche Dokumentation und mundliche Reflexion zu
Beginn, wahrend und zum Abschluss der Praxisphase;

- Prasentation in Hochschul- und regionaler Offentlichkeit;

- Im Rahmen des Moduls absolvieren die Studierenden ein
Praxisprojekt mit Nachhaltigkeitsbezug im Umfang von 220
Stunden. Die Projekte werden i. d. R. in Zusammenarbeit mit
auBerwissenschaftlichen Institutionen (z. B. Bildungstrager,
Unternehmen, NGOs) durchgefuhrt. Das Praxisprojekt kann als
Gruppenarbeit absolviert werden.

in einem ausgewahlten Handlungskontext fruchtbar




Art der
Lehrveranstaltung(en):

Praxisphase.

Lernformen:

Kurzvortrage, Projektarbeit, Einzel- und Gruppenberatung,
Lerntagebuch, Interaktionen mit transdisziplinaren Akteuren,
Zwischen- und Abschlussprasentationen der Studierenden.

Voraussetzungen fir die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Prasentation (Poster) gemaf PO.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 06c¢ Praxis- und Projektphase: Praktikum

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Lars Hochmann

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 5 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 10 Stunden
(Credits): 250 Stunden davon Selbststudium: 240

10 CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Allgemein kénnen die Studierenden

Kompetenzen: - auf Basis der im Studium erworbenen Kenntnisse und

Fahigkeiten nachhaltigkeitsorientierte Losungsansatze fur
ausgewahlte Themenfelder der gesellschaftlichen
Transformationen entwickeln;

anwendungsorientierte Projekte basierend auf einer
studienbezogenen Fragestellung selbstandig und/oder im
Team planen, begridnden und durchflhren;

die Projektarbeit (Fragestellung, Losungsansatze, Ergebnisse)
einem transdisziplinaren Publikum prasentieren und daruber
diskutieren.

Die Studierenden konnen

eigenstandig eine relevante Forschungsfrage auf einem
begrenzten Fach-/Themengebiet des Studienganges finden

und nachhaltigkeitsbezogen entwickeln;

diese in einem berufsorientierenden Praktikum fruchtbar
machen;

ihre eigenen und fremde Arbeitsweisen ethisch reflektieren,
mogliche Konfliktpotentiale identifizieren und bearbeiten;

ihre Ergebnisse schriftlich wie miundlich fachlich angemessen
einem transdisziplinaren Publikum vorstellen.

Inhalte des Moduls:

Planung, Durchfihrung und Dokumentation von Praktika mit
Nachhaltigkeitsbezug;

Schriftliche Dokumentation und mundliche Reflexion zu
Beginn, wahrend und zum Abschluss der Praxisphase;
Prasentation in Hochschul- und regionaler Offentlichkeit;

Im Rahmen des Moduls absolvieren die Studierenden ein
berufsorientierendes Praktikum mit Nachhaltigkeitsbezug im
Umfang von mindestens zehn Wochen. Das Praktikum wird i. d.
R. in Zusammenarbeit mit auBerwissenschaftlichen
Institutionen (z. B. Bildungstrager, Unternehmen, NGOs)
durchgefuhrt.
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Art der
Lehrveranstaltung(en):

Praktikum und Kolloquium.

Lernformen:

Praktikum, Einzelberatung, Lerntagebuch, Abschlussprasentation.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Prasentation (Poster) gemaf PO.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.
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Modul:
OkBA 07

Modultitel:
Bachelorarbeit und Kolloquium

Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Stephan Panther, Prof. Dr. Daniela Gottschlich, Prof. Dr. Silja

Graupe, Prof. Dr. Lars Hochmann, Prof. Dr. Walter Otsch, Prof. Dr. Oliver Schlaudt;

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 6 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 35 Stunden

(Credits): 15CP 375 Stunden davon Selbststudium: 340
Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich erfolgreich abgeschlossene Deutsch

Module im Umfang von 120 CP

Qualifikationsziele/
Kompetenzen:

Die Studierenden kénnen

- weitestgehend eigenstandig eine relevante Forschungsfrage
auf den Themengebieten des Studienganges finden und
entwickeln;

- diese Forschungsfrage wissenschaftlich fundiert in
Fachdiskussionen verankern und begrindet in inter- und
transdisziplinare Kontexte stellen;

- sindin der Lage, das gewahlte Thema wissenschaftlich fundiert

ZuU bearbeiten und dabei gesellschaftliche,
fachwissenschaftliche und ethische Erkenntnisse zu
berucksichtigen,

- ein geeignetes Methodeninstrumentarium identifizieren, die
Methodenwahl begriunden und die eigene Forschungsfrage
damit systematisch bearbeiten;

- ihre Ergebnisse schriftlich fachlich sowie problemorientiert
angemessen vorstellen und im Fachgesprach fundiert

prasentieren, Einwande konstruktivaufnehmen und die eigene

Arbeit kritisch reflektieren.

Inhalte des Moduls:

- Selbstandige Themenfindung, Planung , Durchfuhrung und
Reflexion einer eigenstandigen wissenschaftlichen Arbeit;
- Theorien- und Methodenwahl sowie -begrundung;

- Theoretische Kontextualisierung sowie kritische Reflexion der

Arbeitsergebnisse;
- Schriftliche Ausarbeitung;
- Lernreflexion;
- Darstellung und Prasentation der eigenstandigen

wissenschaftlichen Arbeit sowie Erlauterung bzw. Begrindung

der gewahlten Vorgehensweise.

Art der
Lehrveranstaltung(en):

Weitgehend eigenstandige wissenschaftliche Arbeit unter

bedarfsbezogener, individueller Betreuung und begleitet durch ein

Forschungskolloquium.

Lernformen:

Einzelarbeit, Einzelberatung, Lerntagebuch, Prasentation,
Forschungskolloquien.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss

erfolgt als Bachelorarbeit und Prasentation/Kolloquium geman PO.

Verwendbarkeit des
Moduls

Das Modul ist Pflichtmodul im BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.
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Transformationsstudien
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OkBA 10
Okonomie, Krisen und gesellschaftliche
Transformation

Modul:
OkBA 10

Modultitel:
Okonomie, Krisen und gesellschaftliche Transformation

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Stephan Panther

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor

1 Pflichtmodul

Leistungspunkte davon Kontaktzeit: 80 Stunden

(Credits):
10 CP

Arbeitsumfang gesamt:

davon Selbststudium: 770

250 Stunden
Stunden

Haufigkeit:
jdhrlich

Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:
keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden kénnen
Kompetenzen: - zentrale Themenfelder gesellschaftlicher

Transformationsprozesse der Gegenwart problemorientiert
definieren, beschreiben und historisch wie theoriebasiert
einordnen;

- die Bedeutung von Akteuren, Institutionen und
gesellschaftlichen Subsystemen fur diese
Transformationsprozesse beschreiben;

- die grundlegenden Eigenschaften komplexer, dynamischer
Systeme verstehen und Eingriffspunkte zur Veranderung ihrer
Entwicklung benennen;

- die Rolle von Krisen und Kriseninterpretationen (einschlie3lich
der Interpretation der Krisenursachen) fur
Transformationsprozesse verstehen und gegenwartige
Kriseninterpretationen hinsichtlich ihrer
Standpunktgebundenheit kritisch zu hinterfragen. Hierbei
kommt der Reflexion von gesellschaftlichen
Diskriminierungsformen und ihren intersektionalen
Uberschneidungen eine besondere Relevanz zu.

- grundlegende inter- und transdisziplinare Forschung zur
Beschreibung von Transformationsprozessen und ihre
historische Entwicklung benennen und unterscheiden;

- ihre eigenen Erfahrungen und Motivationen mit Bezug auf die
Themen des Moduls sowie ihren Studiengang insgesamt
versprachlichen und mit den Themenfeldern in
Zusammenhang setzen.

- die Rolle von Vorstellungsbildern und Prozessen imaginativer
Kreativitat fur Transformationsprozesse und auf personlicher
und gesellschaftlicher Ebene kritisch reflektieren und dabei
insbesondere die Bedeutung von Zukunftsvorstellungen
charakterisieren

- Multiperspektivisch und unter BerUcksichtigung
unterschiedlicher Weltanschauungen, Paradigmen etc. ein
plurales Szenario von Zukunftsvorstellungen entwickeln sowie

- sich reflektiert fUr neue Visionsorientierungen entscheiden und
diese kommunizieren

Inhalt des Moduls: - Grundlegende EinfUhrung in Nachhaltigkeitswissenschaften

- Zentrale Akteure, Institutionen und Strukturen moderner
Gesellschaften als Resultate historischer Transformationen
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- EinfUhrung in Theorien komplexer, ambiger, kontingenter und
dynamischer Systeme, wie z.B. die Komplexitatsokonomik;

- Historische und aktuelle Transformationstheorien, wie z.B.
systemtheoretische Transformationstheorien,
modernisierungstheoretische Ansatze, kritische
Transformationsforschung, Empowerment-Ansatze

- Kriseninterpretation aus Sicht verschiedener gesellschaftlicher
Problemdefinitionen unter besonderer Berucksichtigung von
Theorien der Intersektionalitat und gesellschaftlicher
Zuschreibungsprozesse in ordnungs- und identitatsstiftenden
Kategorien wie z.B. Geschlecht, Klasse, Race, Nationalitat,
Sexualitat oder Disability;

- Institutionen als Treiber und Widerstande von Transformation
auch aus dekolonialer Perspektive

- Zentrale Akteure gesellschaftlicher Transformation;

- Uberblick Uber ausgewahlte Themenfelder gesellschaftlicher
Transformation

- Prozesse und Formen der Identitatsbildung als ,homo
imaginans” in einer komplexen Welt

- Reframing und Invention von Vorstellungsbildern, insbesondere
Zukunftsvorstellungen

- Auseinandersetzung mit sowie Veranderung und Gestaltung
von eigenen Zukunftsvorstellungen (individuell und in Gruppen)

Art der
Lehrveranstaltung(en):

Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen, mit moderierten
Selbstgestaltungs- Dialog und Reflexionsanteilen

Lernformen:

Vortrag, Ubungen, Gruppendiskussion, Kleingruppenarbeit,
Referate, sowie imaginationsorientierte Methoden
(Zukunftswerkstatten)

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; Modulprufung erfolgt
als Referat mit Ausarbeitung gemaf PO.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.
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OkBA 11

Nachhaltigkeit und Verantwortung
in Transformationsprozessen

Modul: Modultitel:

OkBA 11 Nachhaltigkeit und Verantwortung in Transformationsprozessen
Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Oliver Schlaudt

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 2 Pflichtmodul
Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85
5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch
Qualifikationsziele/ Die Studierenden kdénnen

Kompetenzen: - sich ein breites Wissen von den wesentlichen

Handlungsorientierungen und Zielvorstellungen der Gegenwart
bzgl. der Gestaltung von Transformationsprozessen in
Wirtschaft, Politik und Gesellschaft erarbeiten;

- sich in diesem Rahmen insbesondere ein vertieftes Wissen um
Konzeptionen der Nachhaltigkeit als Handlungsprinzip
aneignen;

- Gestaltungs- und Entscheidungsfreiheiten unterschiedlicher
Akteure in Transformationsprozessen systematisch eruieren und
so Raume der Verantwortungstbernahme markieren;

- wesentliche philosophische und ethische Konzeptionen der
Verantwortung und des Handelns aus unterschiedlichen
fachlichen und kulturellen Kontexten in systematischer wie
historischer Perspektive verstehen und unterscheiden und
dabei

- insbesondere die verschiedenen Annahmen Uber die
(impliziten) Grundlagen des moralischen Handelns aufzeigen
und kritisch gegeneinander abwagen;

- daraus ethisch-moralische Implikationen fur die Ubernahme
von Verantwortung in Transformationsprozessen allgemein
entwickeln sowie konkret an ausgewahlten Beispielen
aufzeigen und dabei

- ausgewahlten Akteuren (Individuen, Institutionen, politische
Akteure, etc.) systematisch Verantwortung zuweisen;

- die Herausforderungen und Grenzen verantwortlichen
Handelns im Kontext komplexer, ambiger, kontingenter und
dynamischer Situationen beurteilen und hierfUr Losungsansatze
vor dem Hintergrund unterschiedlicher Ethikverstandnisse
entwickeln.

Inhalte des Moduls: - Interkulturelle EinfUhrung in Grundpositionen und

Grundbegriffe der Ethik;

- Historische und systematische EinfUhrung in Positionen einer
Verantwortungs- und Handlungsphilosophie;

- Diskussion des normativen Gehalts von Nachhaltigkeitstheorien,
z.B starke und schwache Nachhaltigkeit, Suffizenz, planetare
Grenzen, intra- und intergenerationale Gerechtigkeit

- Anwendung ethischer Ansatze auf Themenfelder
gesellschaftlicher Transformation der Gegenwart, wie z.B. die
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Klimakrise in ihren verantwortungs- und
gerechtigkeitsethischen Implikationen;
- Konkrete Beispiele aus den Praxisfeldern der Studierenden.

Art der Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.
Lehrveranstaltung(en):
Lernformen: Vorlesung, Ubung, Kleingruppenarbeit, Kurzreferate und

Fallanalysen aus eigenen Handlungsfeldern.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; Modulabschluss erfolgt
als mundliche Prifung gemanf PO.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.
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OkBA 12
Okonomische Themenfelder
gesellschaftlicher Transformation

Modul:
OkBA 12

Modultitel:

Okonomische Themenfelder gesellschaftlicher Transformation

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Stephan Panther

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 3 4 Pflichtmodul

Leistungspunkte (Credits): Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 80

10 CP 250 Stunden Stunden
davon Selbststudium:770
Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: |Sprache:

Jjdahrlich OkBA 10 Deutsch

Qualifikationsziele/
Kompetenzen: -

Die Studierenden

vertiefen und spezialisieren ihre Kenntnis zu einem der in
OkBA 10 eingefuhrten Themenfelder gesellschaftlicher
Transformation auf dem aktuellen Stand der jeweiligen
Forschung entsprechend ihrer Wahl eines Teilmoduls;
kennen die relevanten politischen, wissenschaftlichen,
okonomischen und zivilgesellschaftlichen Akteure und
Institutionen in dem Themenfeld und konnen deren
Interessen, Gestaltungsspielraume und -grenzen
beurteilen;

kennen die aktuelle Forschung (fuhrende und kritische
Ansatze) und die diskutierte Methodik in dem jeweiligen
Themenfeld und kénnen diese kritisch auf ihre Pramissen
und Grenzen hinterfragen;

kdbnnen komplexe wissenschaftliche Texte interpretieren,
kritisieren und fachkundig prasentieren;

kénnen fundiert und kritisch Stellung zur &ffentlichen
Debatte zu diesen Themenfeldern nehmen;

erwerben die Fahigkeit, sich in Gruppen
auseinanderzusetzen, kritisch zu diskutieren,
unterschiedliche Standpunkte einzunehmen und
argumentativ zu vertreten;

entwickeln eigene Zugange und Lésungsstrategien zum
Verstandnis und zu Bearbeitung dieser Themenfelder;
kédnnen das gewahlte Themenfeld in die Ubergreifende
Transformationsproblematik einordnen.

Inhalte des Moduls: -

Aktuelle Publikationen aus der Forschung zu dem
jeweiligen Themenfeld;

Aktuelle Verdffentlichungen aus dem offentlichen und
popularwissenschaftlichen Diskurs;

Methodenanalyse und -kritik;

Zentrale Grundbegriffe, Leitmetaphern und Geschichte
des gewahlten Themenfelds;

(Alternative) Losungsstrategien fur die jeweiligen
Themenfelder;

Einordnung des jeweiligen Themenfelds in gegenwartige
Transformationsprozesse und Transformationsforschung.
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Art der Lehrveranstaltung(en):

Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.

Lernformen:

Vorlesung, Ubung, Kleingruppenarbeit, Kurzreferate,
Textarbeit, Fallstudien, Expert*innen-Interviews, Exkursionen.

Voraussetzungen fir die
Vergabe von

Leistungspunkten (Credits);
Art der Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; Modulabschluss
erfolgt als Hausarbeit gema PO in einem Teilmodul.

Verwendbarkeit des Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im BA Okonomie - Nachhaltigkeit
—Transformation.

Teilmodule

Nr. |Titel Art [CP Arbeitsumfang (in Stunden)
Kontaktzeit Selbststudium
1 Nachhaltigkeit und S 10 80 170
Klimagerechtigkeit
2 |Populismus und S 10 80 170
Demokratie
3 |Care-Okonomieund |[S |10 80 170
Gendergerechtigkeit
4 |Hegemonialkrise und |S 10 80 170
Globale Gerechtigkeit
5 |Digitalisierung und S 10 80 170
die Zukunft der Arbeit
6 |Finanzmarktkrisen S 10 80 170
und Sustainable
Finance

Erlauterung zu den
Teilmodulen:

Die Teilmodule werden in Abstimmung mit den Interessen der
Studierenden angeboten und kénnen von dieser beispielhaften
Liste abweichen. Es werden mindestens zwei unterschiedliche
Teilmodule pro Turnus angeboten. Die verbindlich angebotenen

Teilmodule werden zum Ende des vorrangehenden Semesters per

Aushang den Studierenden bekannt gemacht.
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OkBA 13

Lektirekurs zu okonomischen Themenfeldern
gesellschaftlicher Transformation

Modul:
OkBA 13

Modultitel:
Lekturekurs zu 6konomischen Themenfeldern gesellschaftlicher Transformation

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Stephan Panther

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 5 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 20 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 105

5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

Jjahrlich OkBA 10; OkBA 12 Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden

Kompetenzen: - formulieren weitestgehend eigenstandig eine Forschungsfrage

zur Vertiefung des in OkBA 10 und OkBA 12 erworbenen Wissens
und wahlen auf dieser Basis passende inter- und
transdisziplinare Literatur aus und kénnen ihre Auswahl
argumentativ begrunden;

erweitern ihr Fachwissen in dem von ihnen gewahlten
Themenfeld;

vertiefen ihre allgemeine und funktionale Lesefahigkeit,
insbesondere im problemzentrierten, kritischen und
handlungsorientierten Lesen;

kdnnen lange und komplexe Texte systematisch und mit Bezug
auf ihr Studium analysieren und auf ihre (auch impliziten)
ethischen und erkenntnistheoretischen Grundlagen hin
befragen;

kdnnen wissenschaftliche Texte auf eine individuelle
Forschungsfrage hin analysieren und diese Analyse strukturiert
prasentieren.

Inhalte des Moduls:

Erarbeitung eines LektuUreplans anhand einer selbstgewahlten,
mit der*m Modulverantwortlichen abgestimmten
Forschungsfrage;

Anhand dieser Forschungsfrage Lekture, Interpretation
Synthese und der Literatur aus einem mit der*m
Modulverantwortlichen abgestimmten Lektlreplan. Der
LektUreplan bezieht sich auf das im OkBa 12 gewahlte
Themenfeld und die individuelle Schwerpunktsetzung im
Studium.

Fortgeschrittene wissenschaftliche Lese- und Schreibtechniken.

Art der

Lehrveranstaltung(en):

Eigenarbeit, Einzelberatung und Prasentation. Es handelt sich um
ein integratives Modul, in dem Methoden und Fachinhalte
integrierend gelehrt werden.

32




Lernformen:

Lese- und Schreibwerkstatt, Reflexionsphasen, Lekture und
Literaturanalyse, Prasentationen.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschuss; der Modulabschluss
erfolgt als Portfolio gemaf PO. Zu jedem gelesenen Text werden
eine kurze Rezension und ein kurzes Essay verfasst, das sich auf
eine mit dem LektUreplan ausgewiesene Fragestellung, das
bisherige Studium und das ausgewahlte Themenfeld bezieht.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.
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OkBA 14
Transformative Okonomie -
Strategien nachhaltigkeitsorientierter

Verantwortung
Modul: Modultitel:
OkBA 14 Transformative Okonomie — Strategien nachhaltigkeitsorientierter

Verantwortung

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Stephan Panther

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 6 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85

5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden kdénnen

Kompetenzen: - Lésungsansatze fur spezifische aktuelle Herausforderungen

gesellschaftlicher Transformation unter besonderer
BerUcksichtigung des transformativen Potentials der Okonomie
entwickeln und auf Basis von Ansatzen der
Strategieentwicklung strategisch formulieren;

- dafur verschiedene inter- und transdisziplinare Perspektiven
sammeln und einnehmen, die sie in ihrem bisherigen Studium
erlernt haben;

- die sie dabei leitenden normativen Prinzipien und ethischen
Grundhaltungen offenlegen, reflektieren und begrunden;

- dafur normative Grundsatze und Aktionsfelder von personlicher,
institutioneller, politischer und gesellschaftlicher Verantwortung
fUr gesellschaftliche Transformationsprozesse im Licht
verschiedener Handlungsprinzipien formulieren und
insbesondere in Bezug zu Aspekten nachhaltiger Entwicklung
setzen;

- eigene Konzepte transformativer Okonomie im Sinne
nachhaltigkeitsorientierter Verantwortungstbernahme im
Kontext gesellschaftlicher Transformation entwickeln;

- eine eigene anwendungsorientierte Haltung einnehmen und
diese fur ihre berufliche, akademische und/oder ehrenamtliche
Laufbahn operationalisieren.

Inhalte des Moduls: - Weitgehend eigenstandige und/ oder im Team entwickelte

Analysen und Losungsansatze zu Fragen der gesellschaftlichen
Transformation auf verschiedenen Handlungsebenen und in
verschiedenen Problembereichen, insbesondere mit Bezug auf
nachhaltige Entwicklung;

- Ethische und normative Reflexionen der gewahlten
wissenschaftlichen Standpunkte und der Gestaltungs- und
Entscheidungsraume der Akteure der Praxis;

- VerknUpfung unterschiedlicher Handlungsebenen und
Themenfelder auf Basis zentraler Ansatze der
Strategieentwicklung;

- Anséatze der transformativen Okonomie und ihre
Weiterentwicklung;

- Diskussion im Seminar und ggf. mit externen Aktivistiinnen,
Praktiker*innen und Expert*innen.
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Art der
Lehrveranstaltung(en):

Seminar im Workshopformat.

Lernformen:

Seminaristischer Unterricht, Kleingruppenarbeit, Prasentationen,
Reflexionsphasen, Visionsarbeit.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Prasentation geman PO gemeinsam mit OkBA 29.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.
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Schwerpunktmodule
,Neues okonomisches Denken*
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Modul: Modultitel:

OkBA 20

Institutionen der Okonomie und ihre Theoretisierung

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Stephan Panther

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 3 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85

SCP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: |Sprache:

jahrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden verfugen Uber die Fahigkeit,

Kompetenzen: - Normen, Gewohnheiten und Regelsysteme, die individuelles

und soziales Handeln pragen, formen und stabilisieren, aus
verschiedenen wirtschafts- und gesellschaftswissenschaftlichen
Perspektiven zu erklaren;

Formen der Etablierung, Durchsetzung und Veranderung von
Normen und Regelsystem (inkl. Machtverhaltnisse) und ihre
Auswirkungen auf soziale Prozesse zu analysieren;

die Ordnungsfunktion gesellschaftlicher Institutionen inkl.
politischer Rahmenordnungen zu verstehen und in
umfassendere Ansatze einordnen zu kénnen;

Prozesse der Entstehung und Veranderung von Institutionen
nachzuvollziehen sowie die Rolle von Institutionen in
Transformationsprozessen zu analysieren.

Inhalte des Moduls:

Vertiefung des institutionalistischen Denkens in Wirtschafts-
und Sozialwissenschaften, insbesondere durch Ansatze des
originaren 6konomischen Institutionalismus und der
Wirtschaftssoziologie;

Einbettung des institutionellen Denkens in umfassendere
sozialwissenschaftliche Denkansatze, z.B. feldtheoretischer Art;
Institutionen und Pfadabhangigkeiten wirtschaftlicher und
gesellschaftlicher Entwicklung;

Institutioneller Wandel als Reaktion auf Krisen und Konflikte;
Diskussion institutionellen Wandels als Losungsbeitrag in den
gegenwartigen wirtschaftlichen und gesellschaftlichen
Transformationsprozessen.

Art der Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.
Lehrveranstaltung(en):
Lernformen: Seminaristischer Unterricht, Gruppendiskussionen,

Kleingruppenarbeit, Fallanalysen aus eigenen Handlungsfeldern,
Textarbeit.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Hausarbeit gemanl PO gemeinsam mit OkBA 21.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,Neues 6konomisches
Denken* des BA Okonomie - Nachhaltigkeit — Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 21 Okonomie, Macht und politische Gestaltung

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Stephan Panther

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 4 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85

5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden

Kompetenzen: - kdédnnen Phanomene von Macht und politischer Gestaltung im

okonomischen Kontext auf Grund von dkonomischen,
gesellschaftswissenschaftlichen und philosophischen Ansatzen
verstehen und empirisch beschreiben

- sind insbesondere in der Lage, die Thematisierung von Macht
und politischer Gestaltung in der Geschichte ékonomischen
Denkens zu erlautern und kritisch zu diskutieren

- sindin der Lage, das Spannungsfeld zwischen Macht und
Verantwortung auf unterschiedlichen 6konomischen
Handlungsebenen (z.B. Individuum, Organisation) und ihren
Kontexten und Rahmenbedingungen (Zivilgesellschaft,
nationale Politik, supranationale Akteure) zu erlautern

- kdénnen Fragen der Macht und Verantwortung insbesondere auf
ausgesuchten Feldern der Wirtschafts- und
Unternehmenspolitik identifizieren und bearbeiten und dabei
zwischen Verantwortung auf Handlungs- und Ordnungsebene
unterscheiden und zu einem begrundeten Urteil in konkreten
politischen Fragen kommen

- kennen relevante Akteure, Institutionen und zentrale
Rechtsgrundsatze, die Macht und politische Gestaltung im
Kontext 6konomischen Handelns betreffen und kénnen
einschlagige Informationen sammeln und bewerten

- kdénnen Fragen von Macht und Verantwortung auf
Transformationsakteure und -prozesse, sowie konkrete
Themenfelder gesellschaftlicher Transformation beziehen

- sind in der Lage, normative Grundsatzfragen zur eigenen Macht
und politische Gestaltung zu formulieren und fur die eigene
Person zu erortern

Inhalte des Moduls: - EinfUhrung in gesellschaftswissenschaftliche und

philosophische Machttheorien;

- Auseinandersetzung mit der Verwendung des Machtbegriffs in
okonomischen Theorien

- Interdisziplinare Betrachtung von zentralen Grundbegriffen, wie
Macht, Herrschaft, Verantwortung, Performativitat etc.

- Theorie und Praxis interessengeleiteter Koommunikation (Public
Relation), Marketing, Informations- und Manipulationsstrategien

- Theorie und Praxis politischer Macht in Demokratien
insbesondere zur Durchsetzung einer
nachhaltigkeitsorientierten Transformation
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- Formen, Moglichkeiten und Grenzen wirtschafts- und
unternehmenspolitischer MaBnahmen insbesondere in Bezug
auf eine nachhaltige Entwicklung

Art der
Lehrveranstaltung(en):

Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen,

Lernformen:

Seminaristischer Unterricht, Kurzreferate, Kleingruppenarbeit,
Fallbeispiele, Textarbeit.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als mundliche Prufung geman PO gemeinsam mit OkBA 24.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,Neues 6konomisches
Denken* des BA Okonomie - Nachhaltigkeit — Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 22 Okonomische Paradigmen und Framing

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Silja Graupe

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 3 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85

5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden kdénnen

Kompetenzen: - sich wissenschaftstheoretisch ein Wissen Uber Paradigmen und

Denkstile sowie ihre Bedeutungen im Prozess der
Herausbildung von Normal- bzw. Lehrbuchwissenschaften
aneignen;

die Herausbildung der Paradigmen und Denkstile im Prozess
der Entwicklung der Okonomik hin zu einer
Lehrbuchwissenschaft historisch wie systematisch
nachvollziehen;

die heutigen kognitiven Deutungsrahmen (Frames) dieser
Lehrbuchwissenschaft sowie ihre historischen Alternativen
identifizieren und beschreiben;

die Relevanz dieser Frames flr heutige aktuelle wirtschaftliche
und gesellschaftliche Diskurse auf dem erworbenen
Wissensfundament sowie mit Hilfe von im Studium bereits
angeeignetem Wissen kritisch diskutieren und

Prozesse moglichen Reframings an ausgewahlten Beispielen
skizzieren und auf ihre Bedeutung fur ein neues 6konomisches
Denken anfanglich abschatzen.

Inhalte des Moduls:

Wissenschaftstheoretisches Basiswissen zu Paradigmen,
Denkstilen und der Entwicklung von Normalwissenschaften
(Kuhn, Fleck);

Paradigmen, Denkstile und Frames der heutigen 6konomischen
Lehrbuchwissenschaft;

Theorien des Framing und Reframing;

Analyse aktueller Diskurse;

Methodische Grundlagen und Instrumente etwa der Frame-
Semantik, der Begriffsgeschichte und der Wissenssoziologie.

Art der Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.
Lehrveranstaltung(en):
Lernformen: Seminaristischer Unterricht, Gruppendiskussionen,

Kleingruppenarbeit, Fallanalysen aus eigenen Handlungsfeldern,
Reflexionsphasen.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Hausarbeit gemanl PO gemeinsam mit OkBA 23.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,Neues 6konomisches
Denken* des BA Okonomie - Nachhaltigkeit — Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 23 Wissenschaftsverstdndnisse und ihre Ethik

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Silja Graupe

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 3 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85

5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden kdénnen

Kompetenzen: - unterschiedliche wissenschaftliche Erkenntnisideale innerhalb

der Sozial- und Geisteswissenschaften, insbesondere der
Okonomie und der empirischen Sozialforschung identifizieren
und auf ihre Motive und ethischen Grundvoraussetzungen hin
differenzieren;

- EinflUsse dieser Ideale auf die Wissenschaftspraxis
(Gegenstande, Methoden, soziale Praktiken) beschreiben;

- vertiefend die Erkenntnisideale problemorientierter und
erfahrungsbezogener Wissenschaften charakterisieren;

- deren Spezifika etwa hinsichtlich des situierten Wissens und
seiner ethischen Implikationen charakterisieren und jenen
abstrakt-formaler und quantitativ-empirischer
Forschungsansatze in der Okonomie und der empirischen
Sozialforschung vergleichend gegenuberstellen;

- eine eigene ethische Haltung wissenschaftlichen Erkennens
entwickeln und argumentativ begrunden;

- deren Relevanz fur das eigene Denken und Handeln in Theorie
und Praxis erkennen und deren Folgen fur sich selbst und
gesellschaftliche Kontexte abschatzen.

Inhalte des Moduls:

- Grundlagen der Wissenschaftstheorie, -philosophie und -
soziologie

- Beispiele, historische Genese und Systematik wissenschaftlicher
Erkenntnisideale;

- Formen, Ideale und Praktiken wissenschaftlicher
Erkenntnisgewinnung;

- Komparatistik verschiedener Motive, Erkenntnisideale und
epistemischer Tugenden in der Okonomie und der empirischen
Sozialforschung;

- Selbstreflexion.

Art der Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.
Lehrveranstaltung(en):
Lernformen: Seminaristischer Unterricht, Gruppendiskussionen,

Kleingruppenarbeit, Fallanalysen aus eigenen Handlungsfeldern,
Reflexionsphasen.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Hausarbeit gemanl PO gemeinsam mit OkBA 22.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,Neues 6konomisches
Denken* des BA Okonomie — Nachhaltigkeit — Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 24 Okonomie, (Re-)Produktion und Nachhaltigkeit

Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Daniela Gottschlich

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 4 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85

5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden

Kompetenzen: - kennen die Grundbegriffe der wirtschaftlichen Produktion und

Reproduktion, ihre Zusammenhange und Themenfelder und
konnen diese in die 6konomische Theorie einordnen;

kennen alternative Konzepte 6konomischer Produktion und
Reproduktion und kénnen diese anhand von Praxisbeispielen
mit fUhrenden theoretischen Konzepten vergleichen;

verfugen Uber die Fahigkeit, unterschiedliche
Nachhaltigkeitskonzepte und ihre transformationspolitischen
Implikationen fur unterschiedliche Bereiche der Produktion und
Reproduktion zu analysieren ;

sammeln, interpretieren und bewerten exemplarisch
Informationen zu bereichsspezifischen
Transformationskonzepten und entwickeln letztere weiter;
kdnnen zentrale Positionen einer Philosophie der Natur, Technik
und Kultur historisch einordnen, systematisch darstellen und in
Bezug zu aktuellen Gegenwartsfragen zu setzen.

Inhalte des Moduls:

Vertiefte Darstellung nachhaltigkeitsrelevanter 6konomischer
Theorien, wie z.B. 8kologische Okonomik, feministische
Okonomik, Umweltdkonomik, engl. Klassik, Marx'sche Theorie,
Physiokratie etc;

Grundzuge und Geschichte der Natur- und Technikphilosophie
sowie der Okologie;

Wechselbeziehung zwischen Okologie, Gesellschaft und
Wirtschaft;

(Alternative) nachhaltigkeitsorientierte Grundkonzepte von
Produktion, Reproduktion, Konsumption und Prosumption
sowie Beispiele ihrer Umsetzung;

Zentrale Akteure und Institutionen von Produktion und ihrer
nachhaltigkeitsorientierten Transformation

Politische Strategien und Initaitiven der Durch- und Umsetzung
nachhaltigkeitsorientierter Transformation
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Art der Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.
Lehrveranstaltung(en):

Lernformen: Seminaristischer Unterricht, Kleingruppenarbeit, Kurzreferate,
Fallanalysen aus eigenen Handlungsfeldern, Textarbeit, Fallstudien.

Voraussetzungen fir die |Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss

Vergabe von erfolgt als mundliche Prifung geman PO gemeinsam mit OkBA 25.
Leistungspunkten

(Credits); Art der
Modulprifung:
Verwendbarkeit des Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,Neues 6konomisches
Moduls: Denken" des BA Okonomie — Nachhaltigkeit — Transformation.

43




Modul: Modultitel:

OkBA 26 Politische Okonomie der Globalisierung

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Stephan Panther

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 4 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85

5LP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden

Kompetenzen: - kennen zentrale (inter- und supra-) nationale Akteure und

Institutionen die Globalisierung betreffend,;

verstehen die hierarchischen Strukturen globaler Arbeitsteilung
sowohl auf staatlicher wie auf privatwirtschaftlicher Seite und
kédnnen das damit einhergehende Machtgefalle einschatzen;
kennen die GrundzUge der historischen Entstehung der
gegenwartigen globalen Machtstrukturen und der sie
erklarenden Theorien;

sind in der Lage, die Rolle politischer Rahmenbedingungen und
Gestaltung theoretisch und an Praxisbeispielen zu erlautern;
kdnnen sich mit gegenwartigen globalen Trends und
Problemfeldern (einschlielich ihrer Ursachen) wie z. B.
Digitalisierung, Flucht und Migration oder Klimakrise, kritisch
auseinandersetzen;

sind in der Lage, die Bedeutung interkultureller Fragestellungen
fur Kommunikation und Zusammenarbeit in Fragen der
Globalisierung zu erfassen und fruchtbar zu machen;

kennen Institutionen der zivilgesellschaftlichen Globalisierung
Lvon unten” und kénnen die darin verkorperten Strategien
interpretieren, bewerten und weiterentwickeln

kédnnen grundlegende normative Fragen der Globalisierung, wie
z. B. globale Gerechtigkeit aus interkultureller Perspektive,
diskutieren;

kénnen den Einfluss globaler Entwicklungen auf nationale
Transformationsanstrengungen grundlegend diskutieren.

Inhalte des Moduls:

EinfGhrung in die Internationale Politische Okonomie,
Entwicklungsokonomik, Wachstumstheorie, Dependenztheorie
und postkoloniale Ansatze;

EinfUhrung in Theorien interkultureller Philosophie,
Kommunikation und Zusammenarbeit;

Analyse der hierarchischen globalen Arbeitsteilung anhand
unterschiedlicher Modelle, wie z. B. dem Zentrum-Peripherie-
Modell;

FUr den Kontext der Globalisierung zentrale politische Akteure,
Rahmenbedingungen und Gestaltungsbereiche;

Analyse von Globalisierung als Kontext nationalstaatlicher
Transformationsstrategien unter besonderer BerUcksichtigung
der Méglichkeiten transnationaler zivilgesellschaftlicher Akteure
und BUndnisse;

Diskussion gegenwartiger globaler politokonomischer Trends,
z.B.
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Verschiebungen im globalen Machtgeftige aufgrund aktueller
politischer und technischer Entwicklungen;

- Austausch mit international aktiven zivilgesellschaftlichen
Akteuren und Diskussion eigener Erfahrungen.

Art der
Lehrveranstaltung(en):

Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.

Lernformen:

Seminaristischer Unterricht, Kleingruppenarbeit, Fallstudien,
Exkursionen, Fallanalysen aus eigenen Handlungsfeldern,
Kurzreferate, Expert*innen-Interviews.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als mundliche Prufung geman PO gemeinsam mit OkBA 27.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,Neues 6konomisches
Denken* des BA Okonomie — Nachhaltigkeit — Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 21 Okonomie, Geld und Finanzmdrkte

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Stephan Panther

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 4 Pflichtmodul
Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85
5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch
Qualifikationsziele/ Die Studierenden

Kompetenzen: - kennen Eigenschaften und Funktionen des Geldes und der

Geldwirtschaft und kdonnen sie auf der Basis 6konomischer,
gesellschaftswissenschaftlicher und philosophischer Konzepte
beschreiben;

sind in der Lage, den Einfluss des Geldes auf individuelles
Denken und Handeln sowie auf zwischenmenschliche
Beziehungen und gesellschaftliche Strukturen grundlegend zu
charakterisieren und ethisch zu reflektieren;

kennen die historische Genese von Finanzmarkten, die
relevanten Akteure, Institutionen und politischen
Rahmenordnungen sowie aktuelle Entwicklungen und kénnen
diese anhand unterschiedlicher wissenschaftlicher Ansatze
beurteilen

konnen den Einfluss der modernen Geldwirtschaft,
einschliel3lich der Finanzmarkte, auf Politik, Wirtschaft,
Kultureinrichtungen sowie auf ihre eigenen Lebensfelder
beschreiben, sich hierUber wissenschaftlich fundiert ein Urteil
bilden

kdnnen Strategien zur nachhaltigkeitsorientierten
Transformation des Finanzsektors recherchieren und
weiterentwickeln

kennen alternative institutionelle Formen des Umgangs mit
Geld und kénnen ihren eigenen Umgang mit Geld reflektieren.

Inhalte des Moduls:

Geschichte des Geldes und der Geldwirtschaft;

Systematische und historische Einfuhrung in Theorie und
Philosophie des Geldes;

historische und moderne Formen des Geldes sowie von Geld-,
Finanz- und Wahrungsmarkten;

Systematische und historische EinfUhrung in gesellschafts- und
wirtschaftswissenschaftliche Theorien der Finanzmarkte und
ihrer Regulierung;

Einfluss des Geldes auf menschliches Denken, Handeln und
zwischenmenschliche Beziehungen;

Wechselbeziehungen von Geld-/Finanzwirtschaft und
Gesellschaftsstrukturen;

Recherche, Interpretation, Bewertung und Weiterentwicklung
von Finanzmarktpolitischen Innovationen zur Férderung einer
nachhaltigkeitsorientierten Transformation;

Formen, Moglichkeiten und Grenzen alternativer Wahrungen
und Finanzmarktorganisation;
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Art der Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.
Lehrveranstaltung(en):

Lernformen: Seminaristischer Unterricht, Gruppendiskussionen,

Kleingruppenarbeit, Fallanalysen aus eigenen Handlungsfeldern,
Reflexionsphasen.

Voraussetzungen fir die |Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss

Vergabe von erfolgt als Hausarbeit gemal PO gemeinsam mit OkBA 20.
Leistungspunkten

(Credits); Art der
Modulprifung:

Verwendbarkeit des Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,Neues 6konomisches
Moduls: Denken* des BA Okonomie - Nachhaltigkeit — Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 27 Kulturgeschichte konomischen Denkens

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Walter Otsch

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 3 Pflichtmodul
Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85
5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden

Kompetenzen: - lernen zentrale Positionen, Konzepte und Entwicklungslinien

der Kulturgeschichte kennen;

kdnnen kulturelle Hintergriunde und vielfaltige Faktoren
beschreiben, die fur die Geschichte 6konomischen Denkens
wirksam waren;

kennen die Bedeutung von Metaphern und Narrativen fur diese
Geschichte und kénnen zentrale Beispiele benennen sowie
ihren Einfluss auf die Entwicklung von Wirtschaft und
Gesellschaft diskutieren;

sind in der Lage, die wechselseitigen EinflUsse von Kultur,
Okonomie, Politik und Wissenschaft fur
Transformationsprozesse mit Hilfe einschlagiger
kulturhistorischer Theorien allgemein zu beschreiben;

lernen exemplarisch, wie konkrete Institutionen in ihrer
Dynamik mit 6konomischen Theorien verbunden sind;
lernen, historische und aktuelle Transformationsprozesse (wie
die Digitalisierung, ausgewahlte Finanzkrisen, die Phase der
GClobalisierung ab den 1990ger Jahren, etc.) im Kontext der
Kulturgeschichte des 6konomischen Denkens zu verstehen.

Inhalte des Moduls:

EinfUhrung in die Kulturgeschichte, Wissenssoziologie und
Theorien des kulturellen Wandels;

Uberblick Uber kulturelle Wandlungsprozesse der letzten
Jahrhunderte und zentrale kulturhistorische Kategorien;
Kulturhistorische EinfUhrung in den Wandel ékonomischer
Praxis und Wissenschaft und ihrer Interdependenz;

Die Bedeutung von Metaphern und Narrativen fur das
menschliche Denken allgemein sowie in ihrem Einfluss auf die
Entwicklung von Wirtschaft und Gesellschaft;

Die Bedeutung von Veranderungen im 6konomischen Denken
fUr gesellschaftliche Transformationsprozesse, insbesondere im
Kontext einer bkonomisierten Gesellschaft.
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Art der
Lehrveranstaltung(en):

Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.

Lernformen:

Vorlesung, seminaristischer Unterricht, Literaturstudium und -
analysen, Gruppendiskussionen, Reflexionsphasen.

Voraussetzungen fir die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss

erfolgt al s mundliche Prafung geman PO gemeinsam mit OkBA
26.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,Neues 6konomisches
Denken* des BA Okonomie - Nachhaltigkeit — Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 28

Plurale Vertiefung 6konomischen Denkens

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Stephan Panther

Qualifikationsstufe:
Bachelor

Studienhalbjahr: Modulart:
5 Pflichtmodul

Leistungspunkte (Credits):

15 CP (im Schwerpunkt ,Neues
okonomisches Denken®)

5 CP (im Schwerpunkt ,,Wirtschaft
transformieren®)

Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 135 bzw.
375 Stunden (im 40 Stunden

Schwerpunkt ,,Neues davon Selbststudium: 240
okonomisches Denken) bzw. 85 Stunden

125 Stunden (im
Schwerpunkt ,,Wirtschaft
transformieren®)

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: |Sprache:

Jjahrlich keine Deutsch
Qualifikationsziele/ Die Studierenden

Kompetenzen: - verfugen Uber vertiefte Kenntnisse in ausgewahlten

Bereichen der 6konomischen Theorie;

- vertiefen die Fahigkeit, dkonomische Fachliteratur zu
verstehen, sich diese selbstandig zu erarbeiten und
kritisch zu diskutieren;

- entwickeln anhand ihres bisherigen Studiums individuelle
Schwerpunktsetzungen und gestalten hierfur
selbststandig weiterfUhrende Lernprozesse;

- nutzen ihr vertieftes Wissen in der 6konomischen Theorie,
um Sachprobleme aus ihrem bisherigen Studiengang neu
ZU bewerten.

Inhalte des Moduls:

Die Inhalte ergeben sich nach den gewahlten Teilmodulen.

Grundsatzlich beinhaltet jedes Teilmodul

- eine historische und systematische EinfUhrung in
wissenschaftliche Grundlagenliteratur,

- eine kritische Auseinandersetzung mit normativen und
epistemologischen Grundfragen des Themenfelds,

- eine Anwendung dieser Diskussionen auf aktuelle
Praxisbeispiele,

- ggf. eine EinfUhrung in die relevanten Akteursnetzwerke
und Institutionen.

Art der Lehrveranstaltung(en):

Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.

Lernformen:

Seminaristischer Unterricht, Gruppendiskussionen,
Kleingruppenarbeit, Fallanalysen aus eigenen
Handlungsfeldern, Reflexionsphasen.

Voraussetzungen fir die
Vergabe von Leistungspunkten
(Credits); Art der Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der
Modulabschluss erfolgt in einem gewahlten Teilmodul (s. u.)
entweder als Hausarbeit, Referat mit Ausarbeitung oder
mundliche Prdfung gemaf PO;

Verwendbarkeit des Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul des BA Okonomie —
Nachhaltigkeit — Transformation im Schwerpunkt ,Neues
okonomisches Denken” (im Umfang von 15 CP) sowie im
Schwerpunkt ,Wirtschaft transformieren” (im Umfang eines
Teilmoduls von 5 CP).
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Teilmodule (beispielhaft, im Schwerpunkt ,,Wirtschaft transformieren* ist es auch moglich,
ein Schwerpunktmodul des Schwerpunkts ,,Neues 6konomisches Denken“ zu belegen)

Nr. |Titel Art [CP Arbeitsumfang (in Stunden)
Kontaktzeit Selbststudium

1 Modellierung und S 5 40 85
Statistik

2 Wirtschaftsrecht S 5 40 85

3 Wirtschafts- und S 5 40 85
Sozialgeschichte

4 | Care- Okonomie S 5 40 85

5 Humanistisches S 5 40 85
Management

6 |Wirkung 6konomischen |S 5 40 85
Denkens

7 Kritische S 5 40 85
Betriebswirtschaftslehre

Erlauterung zu den
Teilmodulen:

Die Teilmodule werden in Abstimmung mit den Interessen der
Studierenden angeboten und kénnen von dieser beispielhaften
Liste abweichen. Es werden mindestens drei unterschiedliche
Teilmodule pro Turnus angeboten. Die verbindlich angebotenen
Teilmodule werden zum Ende des vorrangehenden Semesters per
Aushang den Studierenden bekannt gemacht.
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Modul: Modultitel:

OkBA 29 Innovationen 6konomischen Denkens

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Stephan Panther

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 6 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85

5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden kdénnen

Kompetenzen: - sich ein fundiertes wissenschaftstheoretisches, -philosophisches

und -soziologisches Wissen Uber Paradigmenwechsel und
andere fundamentale Innovationsprozesse wissenschaftlichen
Denkens und Handelns aneignen;

vor diesem Hintergrund und auf Basis des im Studium
erworbenen und vertieften Wissens eigenstandig oder im Team
Forschungsfragen zu Innovationsmoglichkeiten im Kontext
okonomischen Denkens entwickeln;

auf dieser Grundlage und mit Bezug auf gegenwartige Prozesse
gesellschaftlicher Transformation erste eigene Ideen zu
innovativen Ansatzen der Okonomie entwickeln sowie

diese mit bereits existierenden Innovationen 6konomischen
Denkens in Verbindung bringen und kritisch vergleichen;

sich dazu mit Akteuren aus Wissenschaft und Praxis
austauschen und dabei den eigenen Ansatz begrinden und
weiterentwickeln;

entwickeln die Fahigkeit, die Forschungsfragen und
Innovationsansatze fur ein fachwissenschaftliches und
offentliches Publikum adaquat zu formulieren.

Inhalte des Moduls:

Diskussion von Ansatzen zur systematischem Generierung
wissenschaftlicher Theorien (z.B. Grounded Theory )
Transformative Ansatze neuen 6konomischen Denkens und
Handelns, wie z.B. die transformative Wirtschaftswissenschaft,
Gemeinsinn-Okonomie, Commons etc:;

Theoriebasierte Arbeit an eigenen 6konomischen
Transformationsansatzen auf unterschiedlichen
Handlungsebenen;

Grundlagen der Wissenschaftskommunikation und der
Hochschul- und Wissenschaftspolitik (Ansatze und Akteure);
Austausch mit zentralen Akteuren transformativer Ansatze
neuen 6konomischen Denkens und Handelns;

Vorbereitung einer Prasentation von Problemstellungen und
Lésungsansatzen einer Transformation der Okonomie fur die
Hochschuloffentlichkeit.
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Art der
Lehrveranstaltung(en):

Seminar.

Lernformen:

Vorlesung, Diskussionen, Kleingruppenarbeit, Poster,
Prasentationen, Reflexionsphasen.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss: Wird gemeinsam mit

OkBA 14 als Prasentation geman PO gepruft.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,Neues 6konomisches

Denken* des Studiengangs ,Okonomie - Transformation —
Verantwortung®.
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Schwerpunktmodule
,2Wirtschaft transformieren*
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Modul: Modultitel:

OkBA 40 Projektwerkstatt 1

Modulverantwortliche*r: N.N.

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 3 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85

5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ - Die Studierenden kennen grundlegende Kreativitatstechniken
Kompetenzen: und kdnnen sie auf gegebene Fragestellungen anwenden;

Die Studierenden kennen grundlegende Techniken der
Ideengenerierung und kénnen sie in eigenen Projektkontexten
anwenden;

Die Studierenden kdénnen praktische Phanomene als
okonomische Probleme identifizieren und Fragen ableiten

Die Studierenden verfugen Uber Techniken der systematischen
Dokumentation von Projektarbeit;

Die Studierenden kénnen ein Transformationsprojekt auf einem
ersten Konkretisierungsniveau darstellen;

Inhalte des Moduls:

Darstellung und Anwendung von Kreativtechniken;
Systematisches Entwickeln von Fragen und Arbeitsauftragen;
Methoden der Ideengenerierung;

Gruppenbildung, Themenfindung, Arbeitsmodus, insb.
Selbststudium

Dokumentation der Semester 3-6;

Entwicklung eines gemeinsamen Transformationsprojekts im
Kontext der Transformationsstudien;

Art der Projektwerkstatt.
Lehrveranstaltung(en):
Lernformen: Kurzvortrage, Projektarbeit, Einzel- und Gruppenberatung,

Lerntagebuch, Zwischen- und Abschlussprasentationen der

Stu

dierenden.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Arbeitstagebuch gemaf PO gemeinsam mit OkBA 47.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,,Wirtschaft
transformieren” des BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 41 Organisation und Wande/

Modulverantwortliche*r: N.N.

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 3 Pflichtmodul
Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85
5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch
Qualifikationsziele/ Die Studierenden

Kompetenzen: - lernen zentrale Organisationstheorien und Theorien

organisationalen Wandel kennen und kénnen deren Inhalte auf

ein konkretes Projekt beziehen;

kdnnen sich mit verschiedenen Theorien der
Organisationskultur kritisch auseinandersetzen und daraus
Konsequenzen fur eigene Projektarbeiten ziehen;

kennen unterschiedliche wissenschaftliche Perspektiven auf das

Arbeiten in Gruppen und kénnen diese reflexiv auf die eigene
Arbeit anwenden.

kénnen Gruppendynamiken erkennen und theoretisch
reflektieren

Kdénnen die bisherigen Lehrinhalte vor dem Hintergrund
aktueller Organisationstheorien reflektieren und sie mit ihnen
verbinden;

Inhalte des Moduls:

Theorien der Organisation und ihres Wandels
Organisationskultur und ihre Kultivierbarkeit

Gruppen und ihre Dynamiken

Entwicklung eines grundlegenden Verstandnisses von
Organisationen und dessen Reflexion im Lichte der bisherigen
Module

Art der Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.
Lehrveranstaltung(en):
Lernformen: Vorlesung, seminaristischer Unterricht, Literaturstudium und -

analysen, Gruppendiskussionen, Reflexionsphasen.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Essay gemaf PO.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,,Wirtschaft
transformieren” des BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 42 Fuhrung und Partizipation

Modulverantwortliche:r : N.N.

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 3 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85

5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden

Kompetenzen: - Kennen verschiedene Theorien zu FUhrung in Organisationen

und kdnnen diese mit Alltagspraktiken verbinden;

- Kdnnen Krisen und Konflikte in Organisationen als
FUhrungsfragen reflektieren und Konsequenzen fur ihre
eigenen Projekte ableiten;

- Kennen verschiedene Verfahren der Beteiligung und

Partizipation und kénnen deren Potentiale und Grenzen kritisch

diskutieren;
- Kennen grundlegende Konzepte der Wirtschaftsdemokratie;
- Kdnnen sich zu Fragen der FUhrung, Partizipation und
Wirtschaftsdemokratie selbst positionieren.

Inhalte des Moduls:

- Vielfalt an FUhrungsstilen, Intrapreneurship und
Interpreneurship;

- Umgang mit Krisen und Konflikten

- Methoden der Beteiligung, partizipatives Gestalten
Wirtschaftsdemokratie

- Entwicklung einer eigenen Haltung und deren Reflexion im
Lichte der bisherigen Module

Art der Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.
Lehrveranstaltung(en):
Lernformen: Seminaristische Lehre, Gruppendiskussionen, Kleingruppenarbeit,

Fallanalysen aus eigenen Handlungsfeldern, Reflexionsphasen.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Portfolio gema PO.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,,Wirtschaft
transformieren” des BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 43 Innovation und Strategie

Modulverantwortliche:r : N.N.

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 3 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85

5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden kdénnen

Kompetenzen: - verschiedene Theorien organisationalen und gesellschaftlichen

Wandels kritisch diskutieren und sich zu ihnen positionieren
die Grundzuge des strategischen Managements verstehen und
in Verbindung mit eigenen Transformationsideen bringen
unterschiedliche Methoden der Visions- und Strategiebildung
anwenden

eine Stakeholder-analyse fur ihre Projekte erstellen potenzielle
Handlungsfeld im Sinne eines Stakeholder-Managements
einschatzen

Fragen der Innovation und Strategie ihrer Projekte im Kontext
nachhaltiger Entwicklung bewerten

eine eigene Strategie im Lichte der bisherigen Module
entwickeln und reflektieren

Inhalte des Moduls:

Entstehung und Durchsetzung des Neuen

EinfUhrung in das Strategische Management

Methoden der Visions- und Strategiebildung
Stakeholder-Management

Reflexion in Bezug auf nachhaltige Entwicklung (SDGs, CSR,
Social Entrepreneurship usw.)

Entwicklung einer eigenen Strategie und deren Reflexion im
Lichte der bisherigen Module

Art der Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.
Lehrveranstaltung(en):
Lernformen: Seminaristischer Unterricht, Gruppendiskussionen,

Kleingruppenarbeit, Fallanalysen aus eigenen Handlungsfeldern,
Reflexionsphasen.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Seminargestaltung/Referat geman PO.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,,Wirtschaft
transformieren” des BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 44 EinfGhrung in das Projektmanagement

Modulverantwortliche:r : N.N.

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 4 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85

5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden kdénnen

Kompetenzen: - die Grundlagen des Projektmanagements kritisch diskutieren

- grundlegende Techniken der Projektplanung anwenden

- Arbeits- und Zeitplane fur Projekte erstellen

- verschiedene Rollen in Projekten einnehmen und reflektieren
- Techniken des Selbstmanagements kritisch diskutieren und

anwenden

- einen eigenen Projektplan im Lichte der bisherigen Module
entwerfen und konstruktiv-kritisch reflektieren

Inhalte des Moduls:

- Grundlagen des Projektmanagements

- Techniken der Planung von Projekten

- Erstellen von Arbeits- und Zeitplanen

- Rollen in Projekten, Selbstmanagement

- Entwicklung eines eigenen Projektplans und dessen Reflexion
im Lichte der bisherigen Module

Art der Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.
Lehrveranstaltung(en):
Lernformen: Seminaristischer Unterricht, Kleingruppenarbeit, Kurzreferate,

Fallanalysen aus eigenen Handlungsfeldern, Textarbeit, Fallstudien.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Seminargestaltung/Referat geman PO.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,,Wirtschaft
transformieren” des BA Okonomie — Nachhaltigkeit —

Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 45 Geschaftsmodelle und Finanzierung

Modulverantwortliche:r : N.N.

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 4 Pflichtmodul
Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85
5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden kdénnen

Kompetenzen: - die Grundlagen in der Modellierung von Geschaftsmodellen

verstehen und kritisch diskutieren

- den aktuellen Stand der Moglichkeiten
nachhaltigkeitsorientierter Finanzierung kritisch diskutieren

- die Vor- und Nachteile verschiedener Rechtsformen von
Unternehmen, insbesondere auch von Genossenschaften und
von Unternehmen in Verantwortungseigentum gegeneinander

abwagen

- im Lichte der bisherigen Module ein eigenes nachhaltiges
Geschaftsmodell entwickeln und kritisch-konstruktiv

reflektieren

Inhalte des Moduls:

- Grundlagen in der Modellierung von Geschaftsmodellen

- Erstellen eines Businessplans

- Moglichkeiten der nachhaltigen Finanzierung, social banking

etc.

- Rechtsformen von Unternehmen mit speziellem Fokus auf
Genossenschaften und andere nicht-konventionelle

Gesellschaftsformen

- Entwicklung eines eigenen Geschaftsmodells und dessen
Reflexion im Lichte der bisherigen Module

Art der Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen,
Lehrveranstaltung(en):
Lernformen: Seminaristischer Unterricht, Kurzreferate, Kleingruppenarbeit,

Fallbeispiele, Textarbeit.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Prasentation (Posterprasentation) gemaf PO

gemeinsam mit OkBA 46.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,,Wirtschaft
transformieren” des BA Okonomie — Nachhaltigkeit —

Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 46 Campaigning und Lobbying

Modulverantwortliche:r : N.N.

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 4 Pflichtmodul
Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85
5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch
Qualifikationsziele/ - Die Studierenden kennen die Grundlagen politischer
Kompetenzen: Kommunikation und kénnen diese ethisch beurteilen

Die Studierenden kennen grundlegende Prasentations-,
Moderations- und Kommunikationsmethoden und verflgen
Uber erste Erfahrungen im Einsatz

Die Studierenden kénnen einen eigenen Standpunkt
kommunikativ vertreten

Die Studierenden kénnen eine eigene Kampagne fur ihre
Projekte entwickeln und im Lichte der bisherigen Module
reflektieren

Inhalte des Moduls:

Identifizierung relevanter Stakeholder:iinnen

Prasentations-, Moderations- und Kommmunikationsmethoden
Entwicklung einer eigenen Kampagne und deren Reflexion im
Lichte der bisherigen Module

Art der Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.
Lehrveranstaltung(en):
Lernformen: Seminaristischer Unterricht, Gruppendiskussionen,

Kleingruppenarbeit, Fallanalysen aus eigenen Handlungsfeldern,
Reflexionsphasen.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Prasentation (Posterprasentation) gemaf PO
gemeinsam mit OkBA 45.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,,Wirtschaft
transformieren” des BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.
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Modul:
OkBA 47

Modultitel:

Projektwerkstatt 2

Modulverantwortliche:r : N.N.

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 4 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85

5LP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden kdénnen

Kompetenzen: - die bisherigen theoretischen und praktischen Modulinhalte

sowie Arbeitsergebnisse in einer Gesamtschau synthetisieren
und Leerstellen und Problembereiche identifizieren
Problembereiche in Projektplanen konstruktiv bearbeiten
Methoden der Erfahrungsdokumentation anwenden

einen Projektplan finalisieren

sich in fremde Projekte einarbeiten und kollegiale Beratungen
durchfuhren

Inhalte des Moduls:

Bundelung der Ideen

Projektspezifische Themen

Methoden der Erfahrungsdokumentation

Entwicklung von Arbeitspaketen in der Projektdokumentation
Finalisierung der Projektskizze fur die Transformationspraxis
Kollegiale Beratungen

Art der Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.
Lehrveranstaltung(en):
Lernformen: Seminaristischer Unterricht, Kleingruppenarbeit, Fallstudien,

Exkursionen, Fallanalysen aus eigenen Handlungsfeldern,
Kurzreferate, Expert*innen-Interviews.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Arbeitstagebuch geman PO gemeinsam mit OkBA 40.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,Wirtschaft
transformieren” des BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 48 Transformationspraxis

Modulverantwortliche:r : N.N.

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 5 Pflichtmodul
Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 30 Stunden
(Credits): 500 Stunden davon Selbststudium: 470
20CpP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden kénnen

Kompetenzen: - ein Praxisprojekt mit Nachhaltigkeitsbezug eigenstandig und

im Team durchfUhren in Zusammenarbeit mit
auBerwissenschaftlichen Institutionen

- ein Praxisprojekt wahrend seiner Durchfuhrung dokumentieren

und mundlich reflektieren

Inhalte des Moduls:

- Durchfuhrung und Dokumentation von Praxisprojekten mit
Nachhaltigkeitsbezug;

- Schriftliche Dokumentation und mundliche Reflexion, wahrend

und zum Abschluss der Praxisphase;

- Im Rahmen des Moduls absolvieren die Studierenden ein
Praxisprojekt mit Nachhaltigkeitsbezug im Umfang von 470
Stunden. Die Projekte werden i. d. R. in Zusammenarbeit mit
auBerwissenschaftlichen Institutionen (z. B. Bildungstrager,
Unternehmen, NGOs) durchgefuhrt

Art der Praxisphase.
Lehrveranstaltung(en):
Lernformen: Projektarbeit, Einzelberatung, Gruppenberatung im Stile kollegialer

Beratung, Lerntagebuch, Interaktionen mit
auBerwissenschaftlichen Akteuren,

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Projektdokumentation gemaf PO.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,,Wirtschaft
transformieren” des BA Okonomie — Nachhaltigkeit —
Transformation.
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Modul: Modultitel:

OkBA 29 Innovationen in der 6konomischen Transformation

Modulverantwortliche:r : .\N.N.

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 6 Pflichtmodul
Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden
(Credits): 125 Stunden davon Selbststudium: 85
5CP Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden kénnen

Kompetenzen: - Systematisch Schlussfolgerungen aus eigenen und fremden

Praxiserfahrungen ziehen

- vor diesem Hintergrund und auf Basis des im Studium
erworbenen und vertieften Wissens eigenstandig oder im Team
weitergehende Transformationsideen entwickeln

- |hre Ideen auf angemessene Weise einer Fachcommunity
vorstellen und diese zum Mitdenken anregen

Inhalte des Moduls:

- gemeinsame Reflexion der Praxisprojekte

- Systematische Schlussfolgerungen fur die
Transformationspraxis und -theorie

- Beginn der Arbeit an einer eigenen, weitergehenden
Transformationsidee

- Austausch mit Akteuren transformativer Ansatze neuen
okonomischen Denkens und Handelns;

- Vorbereitung einer Prasentation von Problemstellungen und
Lésungsansatzen einer Transformation der Okonomie fur die
Hochschuloffentlichkeit.

Art der Seminar.
Lehrveranstaltung(en):
Lernformen: Vorlesung, Diskussionen, Kleingruppenarbeit, Poster,

Prasentationen, Reflexionsphasen.

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens ausreichender Modulabschluss: Wird gemeinsam mit
OkBA 14 als Prasentation geman PO gepruft.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Das Modul ist Pflichtmodul im Schwerpunkt ,,Wirtschaft
transformieren® des Studiengangs ,,Okonomie — Transformation —
Verantwortung®.
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Personlichkeitsbildung



Modul: Modultitel:

OkBA 30 Gemeinsam wissenschaftlich arbeiten und studieren - Persénlichkeitsbildung 1

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Stephan Panther

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 1 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden

(Credits): 5CP 125 Stunden davon Selbststudium: 85
Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden

Kompetenzen: - kennen verschiedene Techniken der Themenfindung fur

wissenschaftliche Arbeiten;

kdnnen wissenschaftliche Literatur identifizieren und diese
online und vor Ort in wissenschaftlichen Bibliotheken gezielt
beschaffen;

kénnen grundlegende akademische Lese- und
Schreibtechniken auf ihr Studium anwenden;

kennen Literaturverwaltungsprogramme und kdnnen diese
selbstandig anwenden;

kennen wesentliche Prasentationstechniken und die
dazugehodrigen technischen Hilfsmittel und konnen diese
gezielt anwenden;

sind sich bewusst, dass Wissenschaft in gesellschaftliche
Machtverhaltnisse eingebunden ist, und kénnen epistemische
Gewalt erkennen;

verstehen die Bedeutung von Sprache, subjektiven
Vorstellungswelten, gesellschaftlichen Privilegierungen und
Diskriminierungen fur soziale Prozesse im Studium und kénnen
diese im Hinblick auf die eigene Kommunikation und ihre
eigene Verortung in wissenschaftlicher Praxis reflektieren;
entwickeln Moglichkeiten, Kommunikationsprozesse im
Studium zu gestalten und auch in schwierigen Situationen
zielgerecht und wertebezogen zu agieren. Hierbei kommen
Formen diversitatssensibler Gruppeninteraktion und ihrer
Moderation eine besondere Bedeutung zu.

verfugen Uber grundlegende Kenntnisse von Techniken der
Selbstorganisation;

Inhalte des Moduls:

EinfUhrung in Techniken der Themenfindung

EinfUhrung in Techniken der Suche wissenschaftlicher Literatur
und ihrer Verwaltung

EinfUhrung in grundlegende Prasentationstechniken und ihre
technischen Hilfsmittel

EinfUhrung in grundlegende wissenschaftliche Lese- und
Schreibtechniken;

EinfUhrung in grundlegende Techniken der Selbstorganisation;
EinfUhrung in Methoden gruppenspezifischer Interaktion, wie
z.B. gewaltfreie Kommunikation, Termin- und
Aufgabenkoordination, Konfliktmanagement
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- Reflexion des eigenen Verhaltens in Gruppen insbesondere
auch im Hinblick auf intersektionale Diskriminierungen
verbunden mit der EinUbung diversitatssensibler
Kommunikationsformen;

Art der Seminar mit Vorlesungs- und Ubungsteilen.
Lehrveranstaltung(en):
Lernformen: Vortrag, Ubungen, Gruppen- und Einzelarbeit, Einzel- und

Gruppenberatung, Lerntagebuch, Reflexionsphasen,

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Mindestens bestandener Modulabschluss; der Modulabschluss
erfolgt als Portfolio gemaf PO.

Verwendbarkeit des
Moduls:

Die BA-Module zur Persdnlichkeitsbildung werden in allen BA-
Studiengangen der Hochschule angeboten.
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Modul:
OkBA 31

Modultitel:
Imagination und Vorstellungskraft (Persénlichkeitsbildung 2)

Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Oliver Schlaudt

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 3 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden

(Credits): 5CP 125 Stunden davon Selbststudium: 85
Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden kénnen

Kompetenzen: - ausgewahlte Theorien der Imagination und Vorstellungskraft

skizzieren und beispielhaft in ihrer Bedeutung fur das eigene
Selbstverstandnis dekodieren

die Rolle von Vorstellungsbildern und Prozessen imaginativer
Kreativitat in inrer eigenen ldentitatsbildung kritisch reflektieren
und dabei insbesondere die Bedeutung von
Zukunftsvorstellungen charakterisieren

den Einfluss der komplexen Medien- und
Informationsgesellschaft auf ihre eigene Imagination und
Vorstellungskraft identifizieren und daraus sowohl Strategien
imaginativer Kreativitat als auch Resilienz ableiten
multiperspektivisch und unter Berucksichtigung
unterschiedlicher Weltanschauungen, Paradigmen,
Ausgangsbedingungen, gesellschaftlicher Machtgefalle etc. ein
plurales Szenario von Zukunftsvorstellungen entwickeln

sich reflektiert fUr neue Visionsorientierungen entscheiden und
diese kommunizieren

Inhalte des Moduls:

Ausgewahlte multiparadigmatische Konzepte und Theorien der
Imagination & Vorstellungskraft, insbesondere in ihrer
Bedeutung fur die personliche Identitat

Prozesse und Formen der Identitatsbildung als ,homo
imaginans” in einer komplexen Welt

Resilienter Umgang mit medialen Bildern und
Zukunftsvorstellungen

Reframing und Invention von Vorstellungsbildern, insbesondere
Zukunftsvorstellungen

Auseinandersetzung mit sowie Veranderung und Gestaltung
von eigenen Zukunftsvorstellungen (individuell und in Gruppen)
unter BerUcksichtigung der eigenen gesellschaftlichen
Positioniertheit

Art der

Lehrveranstaltung(en):

Blockseminar bestehend vornehmlich aus Impulsen und Ubungen
mit hohen (moderierten) Selbstgestaltungs-, Dialog- und
Reflexionsanteilen
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Lernformen:

Imaginationsorientierte Methoden, Vortragsmethoden mit
Visualisierungen, Klein- und GroBgruppenmethoden, klnstlerische
und kreative Methoden, Methoden forschenden Lernens

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Das Modul wird gemeinsam mit OkBA 42 und 43 gepruft.

Die Modulabschlussprufung erfolgt im Rahmen eines Portfolios.
Dieses beinhaltet 3 Reflexionsdokumentationen (schriftlich oder
audiovisuell) (je eine fur OkBA 41, 42 und 43).

Der Modulabschluss erfolgt ohne Notenvergabe

Verwendbarkeit des
Moduls:

Die BA-Module zur Persdnlichkeitsbildung werden in allen BA-
Studiengangen der Hochschule angeboten.
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Modul:
OkBA 32

Modultitel:
Kommunikation und Ausdruck (Personlichkeitsbildung 3)

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Oliver Schlaudt

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 4 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden

(Credits): 5CP 125 Stunden davon Selbststudium: 85
Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden kénnen

Kompetenzen:

ausgewahlte Kommunikationstheorien in ihren Grundzugen
skizzieren und beispielhaft zur Reflexion und Beurteilung ihrer
eigenen Kommunikationsstile und -formen anwenden

sich in der Kommmunikation fur verschiedene Perspektiven,
Weltanschauungen 6ffnen und begrundet Perspektivwechsel
vollziehen

sich fur Weltsichten anderer 6ffnen und Verstandnis sowie
Toleranz fur widerspruchliche Perspektiven entwickeln
zwischen verschiedenen Positionen vermitteln, Spannungen
erkennen und ausgleichen sowie Dilemmata Iésen

Mut zur offenen Debatte, freien MeinungsaulBerung und
Vertretung eigener Standpunkte, Visionen und
Zielvorstellungen entwickeln

Inhalte des Moduls:

Ausgewahlte multiparadigmatische Konzepte und Theorien von
Kommunikation & Ausdruck, insbesondere der interkulturellen
Kommunikation und insbesondere in Hinblick auf den Umgang
mit Multiperspektivitat und Konfliktsituationen

Prozesse und Formen der Dialog- und Konfliktfahigkeit in einer
komplexen und vielfaltigen Welt

Praktische Strategien der Kommunikation und der Rhetorik in
konfliktgeladenen Situationen

Schulung kommunikativer und expressiv-asthetischer
Fahigkeiten zur Entwicklung neuer Kommunikations- und
Ausdrucksstile insbesondere in Hinblick auf das Eintreten fur
eigene Werte und Problemlésungen z.B. bezUglich Diversitat
und Empowerment

Art der

Lehrveranstaltung(en):

Blockseminar bestehend vornehmlich aus Impulsen und Ubungen
mit hohen (moderierten) Selbstgestaltungs-, Dialog- und
Reflexionsanteilen
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Lernformen:

Kommunikationsorientierte Methoden (etwa
Argumentationstrainings), Vortragsmethoden mit Visualisierungen,
Klein- und GroBgruppenmethoden, expressiv-asthetische
Methoden, Methoden forschenden Lernens,

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Das Modul wird gemeinsam mit OkBA 41 und 43 gepruft.

Die Modulabschlussprufung erfolgt im Rahmen eines Portfolios.
Dieses beinhaltet 3 Reflexionsdokumentationen (schriftlich oder
audiovisuell) (je eine fur OkBA 41, 42 und 43).

Der Modulabschluss erfolgt ohne Notenvergabe

Verwendbarkeit des
Moduls:

Die BA-Module zur Persdnlichkeitsentwicklung werden in allen BA-
Studiengangen der Hochschule angeboten.
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Modul: Modultitel:

OkBA 33

Handlungsfahigkeit und Verantwortung (Persénlichkeitsbildung 4)

Modulverantwortliche*r: Prof. Dr. Oliver Schlaudt

Qualifikationsstufe: Studienhalbjahr: Modulart:

Bachelor 6 Pflichtmodul

Leistungspunkte Arbeitsumfang gesamt: davon Kontaktzeit: 40 Stunden

(Credits): 5CP 125 Stunden davon Selbststudium: 85
Stunden

Haufigkeit: Teilnahmevoraussetzungen: Sprache:

jdhrlich keine Deutsch

Qualifikationsziele/ Die Studierenden kénnen

Kompetenzen: - ausgewahlte Handlungstheorien sowie ethische Ansatze (z.B.

Gerechtigkeitstheorien, Intersektionalitat, Verantwortungsethik)
in ihren Grundzugen skizzieren und beispielhaft zur Reflexion
und Beurteilung ihres eigenen Handelns anwenden

- in heterogenen und auch konfliktreichen Situationen
selbstwirksam handeln und Eigenverantwortung fur Ziele,
Prozesse und Resultate Ubernehmen

- Neue Lésungen in komplexen und unutberschaubaren
Situationen im Handeln finden und evaluieren

- die (Weiter-)Entwicklung der eigenen Personlichkeit in
komplexen Handlungskontexten reflexiv beurteilen

Inhalte des Moduls:

- Ausgewahlte multiparadigmatische Handlungstheorien und
ethische Konzepte

- Reflexion aktueller Handlungs- und Gestaltungskontexte im
Rahmen des Studiums (Projekte, Exkursionen etc.)

- Reflexion der Anwendung wissenschaftlicher Methoden &
Theorien

- Simulation & (ethische) Reflexion von erlebten Situationen der
VerantwortungstUbernahme & moralischer Dilemmata

Art der
Lehrveranstaltung(en):

Blockseminar bestehend vornehmlich aus Impulsen und Ubungen
mit hohen (moderierten) Selbstgestaltungs-, Dialog- und
Reflexionsanteilen

Lernformen:

Handlungsorientierte Methoden, Vortragsmethoden mit
Visualisierungen, Klein- und GroBgruppenmethoden, Methoden
forschenden Lernens, o6ffentliche Aktionsforschung, performative
Methoden, ggf. Einzel- und Gruppencoachings

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Credits); Art der
Modulprifung:

Das Modul wird gemeinsam mit OkBA 41 und 42 gepruft.

Die Modulabschlussprufung erfolgt im Rahmen eines Portfolios.
Dieses beinhaltet 3 Reflexionsdokumentationen (schriftlich oder
audiovisuell) (je eine fur OkBA 41, 42 und 43).

Der Modulabschluss erfolgt ohne Notenvergabe

Verwendbarkeit des
Moduls:

Die BA-Module zur Persdnlichkeitsentwicklung werden in allen BA-
Studiengangen der Hochschule angeboten.
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